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Bevezetés
A Helyi Esélyegyenléségi Program 2017. évi feliilvizsgdlataban a 2015. évi adatokhoz képest a valtozdsok
félkéver, és dolt betiivel szedetten olvashatoak.

A program hattere

Osszhangban az egyenl8 banasmadrdl és az esélyegyenl8ség elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
torvénnyel, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl szo6lé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelettel és a helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelettel Szerep Kozség
Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében
szlikséges feladatokat.

Jelen program a telepilésen feltart esélyegyenl&ségi problémdkra reagdl, és beavatkozasokat
tartalmaz azok kezelésére.

A program felépitése

Az esélyegyenlGségi program helyzetelemzésbél és intézkedési tervbdl dll.

A helyzetelemzés célja annak megallapitasa, hogy a telepiilésen él6 hatranyos helyzet(i tarsadalmi
csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi, szocialis,
lakhatdsi, terileti, egészségligyi mutatdkkal rendelkeznek, és ezek alapjan telepilés milyen
esélyegyenlStlenségi problémakkal kiizd.

A helyzetelemzés alapjan intézkedési tervet kell késziteni. A helyzetelemzés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében a telepiléseknek beavatkozasokat kell terveznitik.

Az esélyegyenlGségi program felllvizsgalata

A helyi esélyegyenlGségi programot Ot évre kell tervezni. ld6ardanyos megvaldsuldsat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi
esélyegyenl6ségi programot felll kell vizsgalni.

A Tiirr Istvdn Képzé és Kutatd Intézet esélyegyenlGségi munkatdrsai segitették a program
elkészlilését, valamint részt vesznek az esedékes fellilvizsgalatdban is.

A program céljai

A program prioritasai (szinergiaban a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia felzdrkozds-

politikai céljaival):
- csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kizaroddasban él6k aranya,
- csokkenjen a hatranyos helyzet(i gyermekek tarsadalmi lemaradasa, gyengiiljenek a
szegénység atorokitésének tendenciai,
- csokkenjenek a hatranyos helyzet(i és nem hatranyos helyzet(i csoportok kézo6tti tarsadalmi
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kilonbségek.

A program kiterjed:

az egyenld banasmadd kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre,

az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel&zésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esély(i hozzaférés biztositasahoz sziikséges
intézkedésekre,

a kozszolgdltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esély(
hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

A megvaldsitas sordn érvényesitendd koriilmények a telepilésen:

a szegregaciomentesség;

a diszkriminaciomentesség;

a tarsadalmi integracio;

a minGségi oktatashoz valé hozzaférés biztositasa;
a megkllonboztetés tilalma;

az egyenld banasmad betartasa;

az emberi méltésag tiszteletben tartasa,

a tarsadalmi szolidaritas.

Kiildetésnyilatkozat

Szerep Kozségi Onkormanyzat:

az esélyegyenl@ségi politikajat munkaltatdi szerepkorben, kozvetlen szolgdltatdsai soran,
intézményfenntartdi szerepkorében, palyadzéként és a kozpolitikdk alakitéjaként
érvényesiti;

az esélyegyenlGséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak érdekében,
hogy az egyes projektek kidolgozdsaban az érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet
kapjanak, el6segitve ezzel a teleplilés lakossaganak ilyen iranyud szemléletvaltasat is;
elkotelezett az egyenlé esélyek biztositds irdnt: minden lakos szamara lehetévé kivanja
tenni, hogy megkiilonboztetés nélkiil dolgozhasson, tanulhasson és élhessen a telepiilésen;
a képviselG-testiilet és szervei dontésein keresztlil is kifejezi elkotelezettségét az
esélyegyenldség teriiletén;

a jogszabalyokban meghatdrozott, ilyen iranyd kotelez6 feladatok ellatdsan tul a
tarsszervekkel, civil szervez6déseivel, egyhazzal, Onszervezdédéseivel, tarsulasaival,
egyeslileteivel és alapitvanyaival egylttm(ikodve kozosen torekszik érvényre juttatni az
esélyegyenlGség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén;

0sztonozi a hatranyos helyzet(i csoportokat és egyéneket, hogy vegyenek részt a helyi
kozOsség életében;



- esélyegyenlGségi politikajat minél szélesebb kdorben megismerteti a helyi munkaltatdkkal,
munkavallaldkkal, a helyi polgarokkal és a partner szervezetekkel.



A telepiilés bemutatasa

TELEPULESUNK FOLDRAJZI VISZONYAI, ELHELYEZKEDESE
Szerep a Sarréten, a magyar Alféldnek ebben a medenceszer(i bemélyedésében fekszik, a békési

hatsag és a Nyirség talapzata kozott. Sarréten a Korosok, a Berettyd és a Hortobdgy illetve e folydk
elédei hatalmas mocsarvidéket alakitottak ki. A természeti adottsdagok nagyszamu és sokszin(
allatvilag életfeltételeit biztositottak.

Az 1522 lakosu kiskdzség Hajdu-Bihar Megye délnyugati peremén, Debrecent6l 60 km-re fekszik.
Megkozelithet6 vasuton Plspokladany és Biharnagybajom (Szeghalom) fel6l, koézuton
Puspokladany (Hosszuhat) és Sarrétudvari irdnyabdl. Az autébusz a kozség kozpontjabdl indul és
érkezik, a vasutallomas kb. 2 km-re van a kozponttdl. A falu nyugati hataraban folyik a Hamvas-
csatorna, délen a Sarréti-csatorna, illetve az ahhoz csatlakozé O-Berettyd.

Szerep sem a multban, sem a jelenben nem mondhaté kiemelked§ telepilésnek, bar a XIX. szazad
masodik felében messze foldon hires volt gréf Kornis Karoly kastélya, parkja, istalldja.

TELEPULESUNK NEVE, EREDETE, TORTENELMI GYOKEREINK
A vadban, halban gazdag vidéken az §sember vandorlé hordai hosszabb-révidebb id6re szivesen

megtelepedtek, annal is inkdbb, mert a mocsaras teriilet a gazdag zsdkmanyon kiviul védelmet is
nyujtott.

Jelenlétik bizonyitékai néha ma is elG6bukkannak a szdntéfoldek megmunkaldsa, épliletek
alapozasa soran. Alkalmanként taldlnak k6eszkdzoket, pattintott darda- és nyilhegyeket, pengéket.
Az els6 fém, a réz haszndloi nagy dllatallomanyt terel6, és épp ezért dllanddan vandorld nomad
pasztorok voltak. Legjelent6sebb teleplik Bihardancshaza mellett volt, de Szerepen a Baldzsné-
dombjanal és Keményben is talaltak kora rézkori cserepeket a hatvanas években.

Az o6korban bronz volt jellemz6, az i.e. 2000 korul harcias sztyeppei népek hoztak be, féleg
fegyverek formajaban. Leigdztak a rézkori lakossagot, és 0sszeolvadtak vele. Halottaikat hatalmas
foldhalmok, ugynevezett kurganok ala temették. Rajuk emlékeztet két ,,6rdombunk”.

Majd a vaskori kultdra hordozdi, a keltdk telepedtek itt le. Mintegy 800 éven keresztiil az i.e. I.
évszazadig mutathaté ki itt a jelenlétik. Ezutan atadtdk helylket a délrél érkezé szarmataknak. A
kornyéken Plspokladany, Barand és Kaba hatardban lelték meg temetdGiket, de jellegzetes sziirke,
korongolt keramiadik cserepei a mi foldjeinken is fellelhet6k.

A lll. szdzadban a german torzsek, elsGsorban a gepiddk északkelet fel6l el6zonlik a Tiszantult.
568.-ban egy Uj nép jelenik meg a Kdarpatok gydrijében, az avarok. Ok is menekiilnek, a naluk
erGsebb tiirkok eldl. Laszlé Gyula professzor és kdvetSi ezt a csoportot nem az avarok masodik,
hanem a honfoglalé magyarok elsé hulldmanak tartjak (kettds honfoglalas elmélete). Avar temetG6t
Kaba és Barand kozott tartak fel.

Honfoglalas kori leleteket Szerep hataraban, Keményben és Sdsszegben tartak fel.

. Béla kiraly jegyz6jének a koztudatban ,Névtelen”-nek ismert Adorjan prépostnak, majd erdélyi
plspoknek 1203 kordl irt ,,Gesta Hungarorum” cim( krénikajanak XXVIII. fejezetében olvashatjuk a
magyar honfoglalas torténetének teriiletlinkre vonatkozo részét. Ez egyben valaszt ad arra is, hogy
Arpad seregeinek melyik része, kinek a vezetése alatt, merrél érte el a Kords, Berettyd, Sarrét
terliletét és hogyan szerezte meg azt.

Szerep a hajdani Nagysarrét mocsarvilaganak egyik legrégibb lakott helye.
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Dr. Mesterhazy Karoly 1968-69-ben végzett dsatasokat Szerepen és Keményben. O irja 1970-ben
megjelent tanulmdanyaban: ,A X. szazadra a megye délnyugati felében Szerep neve utal szlav
lakossagara. A honfoglalds utani nemesi nemzetségek X-XI. szazadi torténetek kimutatdsa régészet
segitsége nélkil aligha lehetséges. llyen iranyd vizsgalatok jelenleg csak a Zovard nemzetség
székhelyén: Szerepen folynak. Az dsatasok megallapitani engedték, hogy az 1150. évben mar allt a
nemzetség harom aganak monostora. ,

A Zovard nemzetség birtokkdzpontja Szerep, 1238-ig a nemzetség mindharom 4aga (lzsakai,
Bessenyei, Bajoni) osztozott a kegyurasagon. Szerep monostor még nagyobb lett, amikor Nyék
beolvadt, majd Keményegyhdzat is hozzacsatoltak. 1238-ban mar Udvarit is a nemzetség falujanak
emlitik, és Szerep tartozékdnak irjak. Mind az lzsdkai mind a Bajoni csaldd magdnak akarta
Szerepet. Az osztozkodds eredménye: az 6si koz0s nemzetségi monostoros falu Szerep, az Izsdkai
csaladé lett. A varadi plspok-Bessenyei Domokos-Udvarit kapta. A Bajoni csaladé lett Ladany és
Gorbe;j.

A Varadi Regestrum- vagyis a Vdaradi Tlizesvaspréba gyljtemény- 1219-ben emliti Szerepet. Sokan
emiatt Ugy gondoljadk, hogy a mi falunk ekkor keletkezhetett. Pedig joval kordbbi. Ezt bizonyitja
szlav eredetl neve, Zerep, annyit jelent sarld és az Anonymus altal leirt honfoglalas kori emlitése.
Ebbdl az id6b6l maradt fenn Szerep ma is allé miiemléke a Csonkatorony. Maig sem, tudtak a
torténészek sem elddnteni, hogy s6haz volt-e vagy monostor.

A falvak fejl6dését és viragzasat a tatdrjaras szakitotta meg. Majd az éhinség és a jarvanyok
tizedelték a lakossagot. A keresked6k kozvetitésével jutott el ide is a pestis 1347-50-ben, majd
1497-ben és 1508-ban is.

Sokat szenvedett a vidék a belvillongasok miatt IV. Laszlo, Ill. Endre, Otté és Karoly Rébert
idejében. A Hunyadiak irdnt a bihariak, igy a sarrétiek is, kiilonosen rajongast mutattak.
1482-1493-ig a Sarrét szllotte Kinizsi Pal f6ispan hat megyét, koztiik Bihart is kormanyozta.

A mohacsi vész utan is voltak torok portyazasok, majd Vdarad eleste utan (1566) a Sarrét is torok
uralom ald kerilt. A torok hodoltsag alatt a szegény ember a rétbe, a nemesség Erdélybe
menekiilt.

Ebben az id6ben Szerep mar a Bajoni Ferenc birtoka, de a temesvdri bégnek is fizet hddoltsagi adot
a falu. A Bajoni csaldd 1458-ban Szerepet, Keményegyhdazat és Gatalyt az lzsdkai csaladtél 1000
aranyforintért vasarolta meg ,,6rék aron”. Bajoni Janossal a csalddnak ,magvaszakadt”, 6 hési
haldlt Szigetvar ostromakor Zrinyi Miklés, a hadvezér oldaldn. igy Bajoni Zséfiat ,filsitottak”,
vagyis minden Bajoni birtoknak 6 lett a tulajdonosa. Az 1552-ben tortént portalis 6sszeiras szerint
Szerepnek akkor 200 lakosa van.

1598-99-ben a bajomi var visszaszallott az Erdélyi fejedelemre és ez Uj korszak kezdetét jelentette
a Nagysarréti, igy Szerep lakosaira is.

1608-ban Miskolci Nagy Andras hajdlgenerdlisra bizta Bajom varat és a hozza tartozé falvakat
Bathory Gabor erdélyi fejedelem. Majd 6t kivégeztette és Petnehazy Istvan borosjendi kapitany és
zarandi fGispan, vigyazta és uralta ezt a részt. Haldla utdn a Banffy csaldd kapta birtokba,
adomanyba.

Az adomanylevélben Szerepet még népes falunak emlitik. 1690-ben Szerep mdar puszta, négy
csaladot Udvarinak irnak o6ssze. Az 1712-13-as varmegyei 0Osszeirdsban Szerepet 25
jobbagycsaladdal vették szamba. 1738-ban 174 szerepi lakos halt meg pestisben.

1750-51-ben Szerep a régi helyér6l a mai kozség teriiletére koltozott. A szerepiek miutan Uj

hazakat épitettek maguknak (nadbdl, sarbdl, paticsfald, szalma és nadtetejd), lelkészlakot majd az
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els6 templomot is megépitették hasonlé technikaval. Ebben az idében a lakossag nagy része
reformatus volt és magyar.

A falut 1767-ben a Kelemen csalad kapta adomdanyba Maria Terézitdl, ezzel egyidében a ,,Szerepi”
elénevet is felvették. 1972-b6l fennmaradt egy kéziratos térkép, melyen Szerep és hatara van
feltlintetve. SzerzGje: Stedney Péter. Ez a térkép Maria Terézia utasitdsdra készilt, katonai célokra.
Szerepi Kelemen Janost mar 1834-ben a helyi reformatus egyhaz presbiteri jegyz6kdnyve ,kirdlyi
direktéridlis fiskalis”-nak tituldlta. 1841-t6l személynoki itélémester. 1847-t6l Magyarorszag
alorszagbirdja lett.

Szerepi Kelemen Janost 1841-ben kinevezték kiralyi személykozi itél6mesternek. 1847-ben érdemi
elismerésként alorszagbirdi kinevezést kapott a kirdlyi kdridban. 1848. marcius 15.-én elindult a
hajo, hogy a magyar orszaggy(ilés 100 kovetét elvigye Pozsonybdl Bécsbe, Szerepi Kelemen Janos
is kozottik volt. Még a hajon hozzafogtak —Széchenyi javaslatdra- egy rendelet tervezet
kidolgozdsahoz, amely alapjan az uralkodd teljhatalommal ruhdzza fel a nddort. E rendeletet
Szerepi Kelemen Janos dolgozta ki és ontotte végleges formaba, amelyet aztdn az uralkodé ald is
irt.

Amikor 1849. majus 2.-4n a hivatalba |ép6 Szemere-kormdny feloszlatta a kirdlyi kuriat Szerepi
Kelemen Janos is visszatért szerepi birtokara.

Mintagazdasagot létesitett Szerepen. Allattenyésztéssel is foglalkozott. A mocsaras részeket
lecsapoltatta, sajat koltségén épitette a ,Szerepi Csatornat”. Arszabdlyozdsi munkdlatokat
végeztetett. 1826-ban kezdte épiteni a kozség déli részén a kastélyt, melyet 60 holdas park és
gazdasagi udvar ovezett. 1828-ra feléplilt a kastély, ugyanebben az évben kezdték épiteni a falu Uj
templomat. Kelemen Janos és csalddja is katolikus vallasu, igy fontosnak tartottak, hogy a falunak
szép, Uj, téglabdl épiilt temploma legyen.

Szerepi Kelemen Janos itt halt meg a faluban. Haldla utan Nagyvaradra szallitottak, és ott temette
el Olaszi Jak esperes. Halotti anyakonyvét a barandi katolikus egyhdaz jegyz6konyve 6rzi.

Ezutan gréf Korniss Karoly lett az Uj birtokos. A gréf és csalddja csak nyaron tartézkodott a
birtokon, a birtok nagy részét bérlének adtak ki. Messze foldon hires volt kastélya, parkja és
istalléja, ami Hosszuhdaton volt taldlhaté, kozigazgatasilag Szerephez tartozott.

Fehérvari honvédelmi miniszter volt az apdsa, igy kapcsolatai révén elérte, hogy a Plispokladany-
Szeghalom vasutvonal Szerepen keresztil épiljon meg.

Az 1881-es orszaggyd(lési valasztason megbukott, birtokait elveszette.

1906-ban ment el Szereprél, bucsuzéul a tulajdondban lévé kocsmat, amely az egyetlen
cseréptetds éplilet volt, a kozségnek adomanyozta.

Az |. vildghdboru elvitte a falu férfiait. 1922-ben a Nagyatadi féle foldreformmal igyekezett
enyhiteni az orszag a zsellérek sorsan, de a hirdetett hat és fél holdas birtok helyett csak két és fél,
ritkdn harom holdra csokkent. A 30’-as évek elején olyan szintet is elért a nyomor, hogy a
kozséghaza udvaran inségkonyhat kellett felallitani.

A Il. vildghaboruban a férfiakat elvitték a frontra. A zsido lakosokat koncentracidés taborba
hurcoltak. Idegen katondkkal ismét csak a habord végén taldlkozott a falu 1944-45-ben.
PlUspokladany bombazdsakor 1944. oktdber 8-an jelentek meg a szovjetek, rekvirdltak, féleg
lovakra volt szlikséglik. A tényleges harcok a telepilést elkertlték.

A kozigazgatast az Ujonnan létrehozott Nemzeti Bizottsag vette at. Az 1945-46-os valasztasok utan
megvaldsulni latszott a falusi népesség dlma, a foldosztas. A Il. vildghaboru utan a Korniss kastélyt
és 200 holdas birtokat allamositottak.



1949-ben megalakult az elsé téesz, a ,Szabadsag”. Harom év mulva a masik téesz az ,Alkotmany”,
mely egyesiilt a ,,Szabadsag”-gal még a megalakulasa évében, igy jott létre a 130 tagu szovetkezet
Pet6fi néven. 1952-ben alakult meg a Kossuth TSZ. Majd Ujabbak. Hosszuhat teleplilésrész régi
cselédhdzai is szolgdlati lakdsok lettek a gazdasagi dolgozdknak. Onallé iskolaja és dvodaja volt a
telepuilésrésznek.

A 60’-as években fellendiilt a falu, megszaporodtak a kerékparok, radidk, megjelent az els6 tv a
kultdrhdzban. Ez a tsz rendszeres fizetésének, illetve a Budapestre jaré6 munkasok bérének volt

k6szonhetd.



1. szamu tablazat — Lakonépesség alakulasa
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Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakossag szamanak emelkedése figyelhet6 meg 2012-t6l. Nem jellemz6 az eléregedés, az aktiv
koru lakossag szama folyamatosan emelkedik. Ez részben a szocidlpolitikai intézkedéseknek is
kdszonhetd.

2. szamu tablazat — Alland6 népesség

Allandé népesség szama 2015 2016 2017

né 774 772 n.a
49% 49% n.a
ferfi 817 796 n.a
51% 51% n.a
66 77 n.a

0-2 6 k
evese 100% 100% n.a
. « 160 167 n.a
0-14 éves n6k 52% 53% n.a
. -— 145 150 n.a
0-14 éves férfiak 48% 47% n.a
. « 43 34 n.a
15-17 éves n6k 57% 48% n.a
. -— 33 37 n.a
15-17 éves férfiak 43% 52% n.a
. “ 344 389 n.a
18-59 éves n6k 20% 44% n.a
. -— 513 504 n.a
18-59 éves férfiak 60% 56% n.a
. « 53 48 n.a
60-64 éves nbk 53% 55% n.a
. -— 37 40 n.a
60-64 éves férfiak 22% 45% n.a
. . 135 133 n.a
65 év feletti n6k 60% 60% n.a
. - 89 90 n.a
65 év feletti férfiak 20% 40% n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Igazolja a fenti megallapitast, hogy az aktiv kordak és a 0-14 évesek szama magas. Az Osszes
népességhez viszonyitva alacsony a 65 év felettiek szama.
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3. szamu tablazat — Oregedési index

65 év felett’i éllant,:'Ié 0-14 éves kort’x a’IIaf’ldé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2013 210 323 65,0%

2014 222 283 78,5%

2015 224 305 73,4%

2016 230 280 82,1%

2017 227 302 75,2%

2018 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Bizonyitjak az 6regedési index adatai is, hogy nem eléregedé teleplilés Szerep.

4. szamu tablazat — Belfoldi vandorlasok

allands jellegi elvandorlas egyenleg

odavandorlas
2013 49 26 +23
2014 36 46 10
2015 50 61 s
2016 69 61 *8
2017 n.a n.a. n.a.
2018 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR
A lakénépesség novekedésének oka lehet, hogy nagyobb az odavandorlas, mint az elvandorlas.

5. szdmu tablazat — Természetes szaporodas

élve sziiletések o . természetes
s73ma haldlozasok szdma szaporodds (£5)
2013 20 20 0
2014 23 20 +3
2015 26 30 -4
2016 29 33 -4
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.

A haldlozdsok szama minimdlisan meghaladja az élve szlletések szamat, ennek ellenére nem
allithatjuk, hogy a teleptilés eléreged6ben van. A felndvekv6 Uj generacié nagy része helyben
marad, ezt igazolja a novekedd sziiletések szama is.
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KOZIGAZGATAS

Mint mar irtam torténelmi multunkban is, kdzséglink kozigazgatasa elég sokszin( volt.

Az Arpad korban Békés megyéhez tartoztunk. Majd a Bajoni var urai birtokoltak Szerepet is. Volt,
hogy egyszerre fizetett a falu a varurnak és a torok bégnek is adot. Tartoztunk az Erdélyi
fejedelemséghez is.

Az 1970-es Kozéptdvu Teleplilésfejlesztési Terv is hatranyosan hatott falunkra. A készit6i ugyanis
nem azon gondolkodtak, hogyan lehetne a falvaknak segiteni, hanem leszogezték, az ilyen falunak
nincs jovéje, kar ra pénzt forditani, ugyis kihal.

Az AFESZ és a Takarékszdvetkezet kdzpontja Biharnagybajomba keriilt. A nagy teriileten, de kevés
eredménnyel gazdalkodé Bocskai TSZ-t pedig 6sszevontak a mozgékony, igéretes, de kevés folddel
biré Ladanyi Zold Mezével.

A tandacsot Osszevontak Sarrétudvariéval, természetesen ottani kdzponttal. A tanacstagok 2/3-a
udvari volt, igy mindenben az & szavazatuk volt a donts, a kdzds koltségvetésben is. igy
kozigazgatasilag Sarrétudvari intézte a szerepi emberek lgyét, minden gondjukkal-bajukkal 3 km-t
kellett az embereknek utazni.

Majd az uj id6k szelleme nyilvanult meg abban is, hogy mind tobben kezdték el feszegetni, hogy
muszaj-e neklnk Sarrétudvari tarskozségének lenniink, nem lenne-e jobb, ha 06nalldéan
intézhetnénk a sajat lgyeinket. Mas kozségekben népszavazdssal kovetelték ki a kilonvalast,
nalunk gy6ztek a fontolva haladdk. Lebeszélték a falut arrdél, hogy népszavazast tartson a
kilonvalasrol, igy masfél-két év késéssel az 1990. szeptemberi dnkormdnyzati valasztdsokkal valt
Szerep ismét 6nalld kdzséggé.

igy koziigyeinket magunk intézhetjiik, sajat falunk lakéibdl allé képviselS-testiilet altal meghozott
rendeletekkel mikddhetiink. A térvényességi ellenbrzést a Hajdu-Bihar Megyei Kormany Hivatal
gyakorolja felettiink Debrecenben.

ISKOLA, MUVELODES

Szerepnek 6nalld iskoldja volt mar az 1800-as években, errdél az abban az id6ben Szerepen szolgald
Kisari Daniel reformatus tiszteletes ur leirasaibdl tudjuk, hogy Szerepi Kelemen Janos az eklézsia és
az iskola fltésére rendszeresen adott nadat. 1834-ben 500 kévét a paplaknak, 200 kévét az iskola
flitésére. A templom mogott volt a reformatus népiskola, amelyben 1948 utan az altaldnos iskola
tanterme és egy szolgalati lakas volt.

A tanterembdl 1990-ben tornaszobat létesitettek, amely jelenleg is tornateremként funkcionadl az
iskolds gyermekek szdmdra. 1991-ben az egyhdazkdzség, mint egykori tulajdonat, visszaigényelte
hitéleti célokra. 1992-t6l az onkormanyzat hozzajarult, hogy az egykori lakdsban tartsdk az
istentiszteleteket.

1952-ben éplilt az ,Uj iskola” a Kolcsey utcaban, két tanteremmel. Jelenleg itt a tanuldknak
testnevelés orakat tartanak .

1989-ben elkésziilt a Kossuth utcai ,,nagy iskola”, 6t tanteremmel és nagy aulaval, ami alkalmas az
iskolai Ginnepségek és egyéb nagy létszamu tarsadalmi rendezvények lebonyolitasara. 2005-ben
sikerllt palydzat atjan a tetGtéri részt beépiteni, ahol Ujabb 6t tanterem van. Jelenleg minden
szerepi altalanos iskolas diak itt tanulhat.
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INFRASTRUKTURA

A kozség infrastrukturdjardl pontos adatokat a '90-es évek végérdl talalta.

1997-ben 516 lakas volt nyilvantartva, valamennyi villamos drammal elldtva. A kozizemi
vizhaldézatba 478 lakas volt bekapcsolva. A kozlizemi vizhalézat hossza 17, 4 km.

Vezetékes gaz 116 lakdsba volt bevezetve.

Szennyvizcsatorna hdalézat nincs kiépitve a telepiilésen.

1996-ban 128 tavbeszél6 vonal volt a kozségben. 2004-re mar mintegy a duplaja lett a vezetékes
vonalak szama és Internet hozzaférés is biztositva van.

Tlizoltésag legkdzelebb Piispdkladanyban van. Régen hagyomanya volt az Onkéntes Tiizoltdsagi
Egyletnek, ezt szeretnék ma is visszaallitani a kozség lakoi.

A falu 2/3-ban szilard burkolatd kévesut van. Onerébdl Gjakat nem tud a falu kiépiteni sz(ikds
koltségvetése miatt, igy a tobbi utcdra csak palyazati lehet6ségek altal biztositott pénzbdl
készithet6 el a kovesut. A teleplilés 1/3-dban atalappal van ellatva az ut, foldat mar nincs a
telepulésen.

EGESZSEGUGY

Az alapfoku egészségligyi ellatds megoldott. Egy korzeti orvos rendel a faluban. Védéndi
ellatottsagunk mar kicsit szomorubb. A mintegy 30 éve koztink él6 véd6né nyugdijba vonulasa
utan nem taladltunk f6alldsban védén6t a faluba. Ezért hetente kétszer jar ki védéné a
kisgyermekekhez és a terhes anyakhoz.

1993 6ta fidkgydgyszertar miikodik, igy nem kell kilométereket utazni a gydgyszer kivaltasahoz.
Mentd8allomas Puspokladanyban van. Kérhaz a 40 km-re [év6 Berettydujfaluban.

A szakorvosi ellatast a lakossag a plispokladanyi rendelintézetben veheti igénybe.

Hosszuhat teleplilésen megyei irdnyitas és felligyelet alatt |év6 szocidlis otthon mikodik.

SPORT

A telepllés egyetlen sportegyesiilete a korzeti bajnoksagban is szerepl6 labdaridgécsapat.
Sportolasra szinte csak az iskolaban van lehet8ségiik a gyerekeknek, els6sorban futball, kézilabda.
Szerencsére az iskola aktivan szervezi a versenylehetGségeket a gyerekeknek. Iskolank is tagja a
,Bozsik programnak”. NGi torna van a feln6tt mozogni vagyd n6knek szervezve.

SZOCIALIS SZFERA

A szocidlis feladatok ellatasat az onkormanyzat latja el. A gyermekek védelme érdekében
Gyermekjoéléti Szolgalat mdkodik, kistérségi tarsulas keretében.
A voroskeresztnek helyi szervezete is van, akik elsGsorban a raszoruld lakossagon segitenek
adomanyokkal, véradas megszervezésében vallalnak részt. Megalakult az ifjusagi szervezete is az
altalanos iskoldban. Gyerekek szamara probaljdk meg megismerhet6vé tenni az elsGsegély
nyujtast, a Voroskereszt megismerését.
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Pénzbeli segitséget, segélyeket az dnkormanyzat nyujt, amit a helyi rendeletében szabalyoz.

Az aktiv koru lakossag 23%-a regisztralt munkanélkili, kb. 10% a latens munkanélkiili.

F6 probléma a munkanélkiliség. A TSZ-ek megsziinésével a 90’-es években jelentkezett ez
kdzséglinkben. F6 foglalkoztatd az 6nkormanyzat.

A raszoruld lakosok id&szakos gondjaik enyhitésére atmeneti segélyt igényelhetnek.
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Helyzetelemzés

1.

Jogszabalyi hattér bemutatasa

777

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk

Az egyenl6 banasmoddrdl és az esélyegyenl@ség el6mozditdsardl széléd 2003. évi CXXV.
Torvény

321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet A helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének
szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokroél

Az emberi eréforrasok minisztere 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelete a helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl

31/2007. (Il. 28.) Korm. rendelet a teriletfejlesztéssel és a teriletrendezéssel kapcsolatos
informdcids rendszerrél és a kotelezd adatkozlés szabalyairdl

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa

A helyi 6nkormanyzat 4ltal hozott szabalyozast érint6 kérdésekben a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (2013. januar 1-ét6l hatdlyba épd)
rendelkezik.

Szerep Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének 1/2015.(11.24.) Kt. &énkormanyzati
rendelete A telepiilési tdmogatdsok rendszerérdl, valamint a személyes gondoskoddst
nyujtoé alapszolgadltatdsokrol

Szerep Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2/2015.(111.14.) Kt. énkorményzati
rendelete Szerep K6zség Kéltségvetésérdl

Szerep Kodzség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 11/2007.(X.09.) Kt. &nkormanyzati
rendelete A teleplilés rendezésérél (mddositasa jelenleg folyamatban van)

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,

Koltségvetési koncepcio — az dllamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében A
jegyz6, altal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési koncepcidt a polgdrmester
november 30-3ig - a helyi 6nkormanyzati képvisel6-testiilet tagjai altaldnos valasztasanak évében
legkés6bb december 15-éig - benyujtja a képviselS-testiiletnek, melyet a testlilet rendelet
formajaban hagy jéva.

15



Gazdasagi program — a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény
116. §-a értelmében a képviselS-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi 6nkormanyzat felelGs.

Koznevelés-fejlesztési terv — A helyi 6nkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden kozségi,
varosi, févarosi keriileti 6nkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a
teleptilésen él6k részére arrdl, hogy az dvodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és oktatds a
rendelkezéslikre alljon anélkil, hogy annak igénybevétele a sziil6k, illetve gyermekeik részére
aranytalan teherrel jarna. A koznevelésrél sz6lé torvény alapjan az allam gondoskodasi
kotelezettsége — az dvodai nevelés kivételével — megfogalmazddik. Mar nem a kormanyhivatalok
készitik el a feladat-ellatasi intézményhaldézat-mlkodtetési és koznevelés-fejlesztési tervet, hanem
az oktatasért felel6s miniszter. Az oktatdsért felel6s miniszter az Oktatdsi Hivatal elGterjesztése
alapjan a kormanyhivatalok koézremikodésével és a helyi Onkormanyzatok véleményének
kikérésével és kozrem(ikodésével késziti el megyei szintl bontasban az intézményhalézat-
mukodtetési és koznevelési-fejlesztési tervet. A telepillési dnkormanyzat kotelezettsége, hogy
beszerezze a teleplilésen m(ikoédé koznevelési intézmények nevelStestiletei, alkalmazotti
kozosségei, a szul6i és didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal s feladata az is, hogy a
kdznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érintd§ kérdésekben beszerezze az
érintett telepulési, teriileti és orszagos nemzetiségi dnkormanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §)

Telepiilésfejlesztési stratégia — A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX.
Torvény 24. §-a értelmében a févarosi kozgylilés a févaros egységes telepiléspolitikajanak
biztositasa érdekében — a Kormany, valamint a kerileti képvisel6-testiiletek véleményének
kikérésével — a megalakuldsat kovet6 egy éven belll mindsitett tobbséggel dont a févarosnak
legaldbb az adott ciklusra szél6 teleplilésfejlesztési stratégiajardl.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIIL.
torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVII. tv.) 6. §-a alapjan a teleplilési dnkormanyzat — a
févarosban a fb6varosi és a kerileti 6nkormanyzatok a kilon jogszabdlyban meghatarozott
hatdskorik szerint — a telepllésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
teleplilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv — Az 1997. évi LXXVIII. torvény 10. §-a szerint teleplilésszerkezeti terv
meghatdrozza a telepilés alakitdsanak, védelmének lehet6ségeit és fejlesztési iranyait, ennek
megfelel6en az egyes teriiletrészek felhasznaldsi maédjat, a telepillés m(ikodéséhez szilikséges
mUszaki infrastruktira elemeinek a telepilés szerkezetét meghatdrozd térbeli kialakitasat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas médon érdekelt tobbi
teleplilés alapvets jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kérnyezet allapotanak
javitdsa vagy legaldbb szinten tartdsa mellett. A telepllésszerkezeti tervet a telepulési
onkormanyzatnak legaldbb tizévenként feliil kell vizsgalnia, és szlikség esetén a terv mddositasardl
vagy az Uj terv elkészitésér6l kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges fellilvizsgalat soran
gondoskodni kell az id6kdzben tortént médositasok egységes tervbe foglaldsardl.
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2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A M6étv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képvisel6-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb 6nkormanyzati feladat- és hatdskor, valamint a polgarmester és a jegyz6
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszer(ibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsuldst hoznak létre.

Szerep telepiilés a gyermekvédelmi- és szocidlis alapelldtasok tekintetében tarsuldsban latja el:

- Segit6 Kezek Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat
4150 Puspokladany, Szent Istvan utca 33.
Ellatott feladat:
- szocialis étkeztetés,
- hazi segitségnyujtas
- csaladsegités,
- jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtas,
- tdmogato szolgaltatas,
- nappali ellatas,
- gyermekjoléti szolgdlat
- demens ellatas

- Sarrétudvari és Térsége IvovizminGség-javitd Tarsulas keretében
4171 Sarrétudvari, Kossuth u. 72.
Ellatott feladat:

- Sarrétudvari, Biharnagybajom, Szerep teleplléseken a ,Sarrétudvari és Térsége
ivovizminGség-javitd projekt” beruhazas megvaldsitasa

Szerep Ko6zségi Onkormanyzat Kozés Onkormdényzati Hivatalt tart fenn Plispoékladany Vaéros
Onkormdnyzataval Puspdkladanyi K6zos Onkormdnyzati Hivatal néven.

A K6z0s Hivatal 6nallé jogi személy, feladatait a Motv. és a K6zds Hivatal Szervezeti és M{kodési
Szabalyzata tartalmazza.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenl6ség szempontjabal relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa.

Adatgylijtés f6leg a TEIR (Orszagos Teriletrendezési és Teriletfejlesztési Informacidos Rendszer)
rendszerbdl tortént, ahogyan a 2/2011-es vonatkozd kormanyrendelet elGirja. Felhasznaltam
tovabba a helyi szocialis statisztikak adatait, valamint a rendelkezésre allé népszamlalasi adatokat.
Adatot szolgaltattak az intézmény vezetGk, valamint az 6nkormanyzat.

Nem voltak adatok a nék és a fogyatékosok valamint az egészségkarosodottakra vonatkozéan,
ezen a terlileten a teleplilés a legtobb esetben szenzitiv adatokkal rendelkezik. A helyzetelemzést
nehezitette, hogy a 2011-es népszamlalasra vonatkozéan még nem elérhet6ek az adatok.

17



3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlGsége
3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylk sincs arra, hogy ebbdl onerébdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tdrsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek szlikilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csalddi valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgaltatadsokhoz
tortén6é hozzaférés hianyossagaira vezethet6k vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvet6
létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kortilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjdbdl meghatarozé tarsadalmi jellemzé a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-
a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakékdrnyezet (a szegények tobb mint fele
kdzségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombdl vald
kirekesztettségliket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozd részben tehat a szegénységgel 6sszefliggé koriilményekbdl
fakad. A szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentGs terileteir6l valdé tomeges kizarddas
sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 millidGan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjdk a
gyermekeket és a hatranyos helyzet( térségekben él6ket. A cigdnyok/romak nagy tobbsége ehhez
az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai
és szocialis dimenzié 6sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettséghdl fakadd Osszes
probléma ,ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, am a kett6 nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthet6, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkdbb
terhelt az 6ket érinté diszkrimindcid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése
miatt. (Cserti-Csap6-Orsés 2012)

E terllet vonatkozasaban a kovetkez6kben tekintsiik at azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségligyi ellatasokhoz torténd
hozzaférés, a lakhatasi korilmények javitdsat szolgalhatjak.
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A romak helyzete Szerep kdzségben

A cigdnysag megjelenése a XIX. szdzadra tehet6 a teleptilésen. Addig csak vandor cigdnyok utaztak
at a kdzségen, ez derl ki a régi anyakdnyvekbdl. Az elsé vildaghaboru elétt 3-4 roma csalad élt itt, a
csaladtagokkal egyitt 12 f6. A falun kiviil ugynevezett putrikban laktak, amik valyogbdl késziltek
és 3X4 méter méretliek voltak.

A masodik vildghaboru utan a hosszuhati allomas mellé telepitették ki 6ket, de nem szerettek ott
lakni és ,visszaszivarogtak” el6z6 lakdéhelylkre. Az els6 generacid férfi tagjai tepsit és furdt
készitettek, valyogvetéssel és tapasztassal foglalkoztak. Az asszonyok a falut jartak és élelmet
kéregettek. Primitiv életet éltek, nyaron mezitlab jartak, télen écska ruhaval tekerték be a labukat.
Ritkan volt bajuk a térvénnyel, sorsukat elfogadtak.

A masodik vildghaboru utan a '40-es években rohamosan megszaporodott a sziletések szama, a
csaladi potlék bevezetésével. A nék nagy része is munkaban allt a helyi tsz-ben, mezégazdasagban
dolgozott. A férfiak is vdlogathattak a munkalehet6ségben vagy a helyi tsz-t valasztottdk vagy
ingaztak a varosok kozott, és az épitSiparban helyezkedtek el.

41.szamu tablazat - A roma szarmazasu lakosok szamanak alakulasa 1930-2005 ko6zott

Ev Roma lakosok szama
1930 24
1996 191
2001 282
2005 508

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat adatai alapjan

Lathatd, hogy hetven év alatt a huszonotszordsére emelkedett a roma szarmazasu lakossag szama.

A rendszervadltds utan kiszorultak a munkaeré piacrdl alacsony iskolai végzettséglik és
szakképzetlenségiik miatt. Jelenleg munkahellyel egyikiik sem rendelkezik, kiilonféle segélyekbdl,
gyermekek utdni elldtdsokbdl és nyugdijszerli ellatdsokbdl élnek. Nydron mez6égazdasagi
idénymunkat vallalnak pl: kapalas, paprikaszedés, libatépés. Hivatalosan egy f6 vallalkozo.

Még mindig jellemz6 tébb generacid egylittélése, bar mar nagy részének meg van az igénye a sajat
lakdsra. Ahol a generacidk kilon élnek ott is er6s Osszetartozas figyelheté meg, szinte napi
kapcsolatot tartanak egymassal sziilGk, gyerekek, nagyszildk.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A munkanélkiiliség a legkorabban a falvakban alakult ki, és itt valt tartdssa, kezelhetetlenné. A
kozségekben nagyobb a tartdos munkanélkiliség ratdja, mint a varosokban. Jelent6s tdmogatast
kapnak a gyermekes csaladok, a rendszeres gyermekvédelmi és gyermeknevelési alapbdl. Ez a
tdmogatas jelentés mértékben hozzajarul a gyermekek iskolaztatasahoz és iskolai koltségeihez. Az
alacsony jovedelm( csalddok mindegyike normativ alapon, a szocidlis torvényben el6irt médon jut
hozzda a nevelési tdmogatashoz.

Tobb telepilésen szocialis valsagrdl beszélnek. Ezekben a falvakban a népesség zome csak az
onkormanyzattdl remél némi "inségmunkat”. A kozmunkak és kézhasznd munkak nem hoznak
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megoldast, csak felszini kezelést jelentenek. A munka hidnya ezekben a térségekben driasi, és
lassan kezelhetetlen. Hiszen lassan felnd egy generacid, amely még nem latta munkdba jarni a
szlleit, csak segélyért sorba allni.

6. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresGk szama és aranya, 15-64 évesek szama

Co L L nyilvéntartott &ll4skeressk széma (f6)
lakénépesség (f6)
ev né férfi Osszesen né férfi Osszesen
fé fé fé fé % fé % fé %

2013 451 579 1030 54 12,0% 83 14,3% 137 13,3%
2014 471 562 1033 62 13,2% 79 14,1% 141 13,6%
2015 457 569 1026 27 5,9% 56 9,8% 83 8,1%
2016 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2017 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2018 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

20



Ev 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nyilvantartott
allaskeresdk fé 137 141 83 112 n.a n.a
szama 0sszesen

20 éves és fé 9 4 7 14 n.a n.a
fiatalabb % 6,6% 2,8% 84% | 12,5% n.a n.a
3 fé 14 23 12 15 n.a n.a

21-25 év
% 10,2% | 16,3% | 14,5% | 13,4% n.a n.a
, fé 10 18 9 16 n.a n.a

26-30 év
% 7,3% | 12,8% | 10,8% | 14,3% n.a n.a
i fé 23 14 10 10 n.a n.a

31-35 év
% 16,8% | 9,9% 12% 8,9% n.a n.a
} fé 17 15 5 12 n.a n.a

36-40 év
% 12,4% | 10,6% | 6,0% | 10,7% n.a n.a
) f6 20 19 10 12 n.a n.a

41-45 év
% 14,6% | 13,5% | 12,0% | 10,7% n.a n.a
; fé 19 15 9 10 n.a n.a

46-50 év
% 13,9% | 10,6% | 10,8% | 8,9% n.a n.a
; fé 10 15 10 8 n.a n.a

51-55 év
% 7,3% | 10,6% | 12,0% | 7,1% n.a n.a
3 f6 12 8 6 6 n.a n.a

56-60 év
% 8,7% 5,7% 7,2% 5,4% n.a n.a
f6 3 n.a n.a

61 év felett ° 3 > 8

% 2,2% 2,1% 6,0% 7,1% n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Az aktiv koru lakénépesség szamahoz viszonyitva csokkent a nyilvantartott allaskeresék szama,
ami a bevezetésre keril6 kdzmunkaprogramokhoz vezethetd vissza, elsGsorban a startmunka
programokban foglalkoztatottak miatt. igy is az orszdgos &tlag folétt van a nyilvantartott
allaskeres6k szama a telepilésen.

A telepllésinkdn a polgarmester dont a kozfoglalkoztatdsban résztvevGkrél, mivel nagyobb
ralatasa van az itt él6k szocidlis helyzetére. Figyelembe veszi a csaladok anyagi helyzetét,
gyermekek szamat is.

7. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

Csokkent a 20 évesnél fiatalabb nyilvantartott allaskeres6k szama, ami arra utal, hogy tobb fiatal
valasztja a tanulas lehet8ségét, mint a munkanélkiiliséget. A 21-45 év kozotti lakosok kozott magas
a munkanélkiiliek szama, probléma, hogy gazdasagilag nem aktivak és ezdaltal a mélyszegénységet
termelik. Kozfoglalkoztatasba a 45-55 év kdzottieket vonja be leginkdbb az 6nkormanyzat, ennél a
korosztalynal figyelheté meg a csokkenés.
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8. szamu tabla - A regisztrdlt és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és ardnya nemenként

ninva’ntar:toEt (regiSftréIt 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama
i munkanélkiiliek szama
v 6 6 %
né ferfi Osszesen né | férfi Osszesen NG férfi 6sszesen

2008 100 139 239 49 | 68 117 49,0% 48,9% 49,0%
2009 86 153 239 33 57 90 38,4% 37,3% 37,7%
2010 89 169 258 35 32 67 39,3% 18,9% 26,0%
2011 98 186 284 58 | 42 100 59,2% 22,6% 35,2%
2012 117 207 324 22 15 37 18,8% 7,2% 11,4%
2013 54 83 137 30 | 38 68 55,6% 45,8% 49,6%
2014 62 79. 141 19 | 19 38 30,6% 24,1% 27,0%
2015 27 56 83 11 19 30 40,7% 33,9% 36,1%
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

2010-ig csokkend tendencidt mutat a 180 napndl régebben regisztralt nék szdma, ami

valdészinlsithet6 azzal, hogy gyermeket vallaltak, mert 2011-ben majdnem a dupldjara nétt a

szamuk. Ezt igazolja az 5. szdmu tdblaban, hogy a legtobb gyermek 2008 és 2009 években

szliletett. A 2012-es évtol

csokkent a tartds munkanélkiliek szama, ami a startmunka

programoknak is koszonhetd. [SNKOIMANESINRIDEN R ORISR e RSl

9. szamu tdblazat — Nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

nemenként
18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
év né | férfi Osszesen né Férfi Osszesen
fé fé f6 fé % f6 % fé %
2008 125 | 143 268 9 7,2% 16 11,2% 25 9,3%
2009 127 | 135 262 9 7,1% 22 16,3% 31 11,8%
2010 117 | 129 246 6 5,1% 19 14,7% 25 10,2%
2011 113 | 135 248 6 5,3% 11 8,1% 17 6,9%
2012 122 | 147 269 13 10,6% 21 14,2% 34 12,6%
2013 124 | 160 284 5 4,0% 9 5,6% 14 4,9%
2014. 134 | 164 298 14 10,4% 10 6,1% 24 8,1%
2015 130 | 176 306 4 3,1% 6 3,4% 10 3,3%
2016 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2017 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Csokkenés tapasztalhatd a nyilvantartott pdlyakezdd allaskeres6k szamanak alakuldsa alapjan.

Valészinlsithet6, hogy a tovabbtanulé fiatalok jobb eséllyel tudnak elhelyezkedni.




3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

A Szocidlis Torvény megalkotdsa maga utdn vonta a szocialis kozigazgatds Ujjaszervezését is. A
helyi 6nkormanyzatoknal a napi szocidlis igyintézés lebonyolitasdra, az ellatds megszervezésére
Segit6 Hivatalok felallitasat tervezte a kormanyzat. A Segit6 Hivatalok a telepiiléseken jelentkez6
szocialis sziikségletek kielégitésének teljes korl gazdaiként 6nallé pénzalappal gazdalkodtak volna.
Azonban ezek a hivatalok nem jottek létre, igy minden feladat egyedil az 6nkormanyzatokra
harult. A Szocialis Torvényben elGirt ellatasi felel6sség pénziigyi fedezetét a kormdany kdzpontilag
biztositja. Azonban az dnkormanyzatok szocidlis feladatainak ellatasahoz a vegyes finanszirozas
rendszerének kialakitasa szlikséges: kozponti normativ tdmogatds, helyi addk, a gazdalkodasbdl
szarmazo bevételek, az eltatottak téritési dija.

Minden évben a koltségvetési torvény melléklete tartalmazza a helyi 6nkormanyzatok normativ,
kotott felhaszndlasu tdmogatdsait, ezen bellil a segélyekként kifizetett 6sszegek finanszirozdsat és
a kozfoglalkozatds tamogatdsat.

Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok korét, aktiv koruak ellatasat a a szocialis igazgatdasrol
és szocialis ellatasokrdél sz6ld 1993. évi lll. térvény szabalyozza.

Az atmeneti segélyként adott tamogatdsokat, méltanyossdgi kozgydgyellatdsra fizetett
finanszirozasokat, temetési segélyeket, valamint az dnkormanyzat rendeletében szabalyozott
méltanyossaghdl adott dpolasi dijat nem finanszirozza a kdzponti koltségvetés normativaval, ezen
Osszegek teljes egészében a helyi onkormanyzatok koltségvetését terhelik.

41. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

2008 108
2009 142
2010 134
2011 135
2012 133
2013 76

2014 136
2015 135
2016 n.a
2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A szocialis helyzet stagndl a telepllésen, ezt mutatja az elmult harom évben kiadott kdzgydgy
igazolvanyra jogosultak szamdnak valtozasa is. 2013-ban jelent8sen csokkent a kozgyodgy
igazolvannyal rendelkez6k szama.

A helyi onkormanyzatok rendeletben szabdlyozzdk a torvény altal nem szabalyozott helyi
életviszonyokat. A szocidlis torvényben torténé modositasok hatasdra valtozik a telepulési
onkormanyzatok koltségvetése, kdzmunka szervezése is.
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AllaskeresGk tdmogatasa

A tamogatott képzésben részesithet6 személyek korét és a képzési tdmogatasként adhatd
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzetl személyek foglalkoztatasanak bdvitését szolgdlé tamogatdsok nyujthatdk az
FIt. 16. §- alapjan a munkaadd részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az 3llaskeresdk vallalkozdva valasat elsegitd tdmogatas nydjthaté az Flt. 17. §-a szerint a legalabb
harom hdénapja folyamatosan dllaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabilitaciés jaradékban
részesil6 maganszemélyek szamadra, legfeljebb hat hdnap id6tartamra, havonta a kotelezd
legkisebb munkabér (minimalbér) 6sszegéig terjedd vissza nem téritendé formdaban, palyazati
eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegd&rzés tdmogatasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palydzati eljards keretében, vissza nem téritendé6 munkahelyteremt6 tdmogatas nyujthatd a
munkavallalok létszamanak novelésével tartds foglalkoztatast biztositd munkaltato.

Az dllaskeres6k ellatasara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folydsithatd
annak az allaskeres6 személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az FIt. 30. §-a szerint az allaskeres6 kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tamogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az dllaskeresé részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megdllapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazdsi koltségtérités allapithatd meg az Flt. 32. §-a
szerint.

Lakhatds, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregacio

17. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl Ebbdl
elégtelen elégtelen .
. L. L. 3 .. Ebbdl elégtelen
Osszes lakhatasi ; 3 lakhatasi . Egyéb lakascélra .
i . ... . | Bérlakas . Szocialis , lakhatasi
p lakas- koriilmé- | | ) korilmé- L. hasznalt nem o
Ev A , allomany lakasallo L, korilményeket
dllomany | nyeket (db) nyeket <ny (db) lakascélu biztosité lakisok
man iztositoé lakaso
(db) | biztosité biztosit6 Y ingatlanok (db) ¢
i i szama
lakasok lakasok
szama szama
2008 571 24 0 0 0 0 0
2009 571 30 0 0 0 0 0
2010 570 34 0 0 0 0 0
2011 566 43 0 0 0 0 0
2012 529 31 0 0 0 0 0
2013 529 31 0 0 0 0 0
2014 527 n.a. 0 0 0 0 0
2015 526 n.a. 0 0 0 0 0
2016 522 n.a. 0 0 0 0 0
2017 n.a n.a. 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A teleplilés lakasdllomanya magantulajdonban van, nincsenek bérlakasok. Az dnkormdanyzatnak

csak szolgalati lakasai vannak (orvos, védtnd). GHKOIMENESNENGISHUIGSSRICVONSRE G

Problémdat okoz, hogy elhaszndlédott a lakdsdllomany. Feldjitasra szorulnanak, komfort
modositasra, mivel kiugréan magas a komfort nélkiili lakdsok szama., ezekben él minden harmadik
csalad.

Az 0Osszkomfortos lakdsok z6me a kozségben, az 1992-ben bevezetett foldgaznak a
kovetkezményeként valt Osszkomfortos fokozatuva. Az atlagos lakas kétszobas és hetven
négyzetméteres. Egy lakdéra 20 négyzetméter jut. A romak korilményei e tekintetben is jelent6sen
eltérnek az atlagtdl. Az 6 lakasaiknak 72%-a komfortnélkiili, és az egy f6re esé alapterilet csak
minden tizedik haztartasban haladja meg a 10 négyzetmétert.

Magas a védendd fogyasztdk szama a telepiilésen, errdl hivatalos statisztikai adat nincs, de a
szocialis ellatasban részesiil6k zome él ezzel a lehetGséggel. Egyre tobb hdaztartas rendelkezik az
el6re fizet6s mér6 oraval. Problémat jelent, hogy a vizszolgdltatasra nem terjesztették ki ezt a
lehet&séget, igy nagyon sok lakdsban nincs vezetékes vizszolgaltatds, 6k a kozkifolyds katrol
hordjak a vizet.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregatumnak nevezzik azokat a terlileteket, ahol az aktiv kord népességen belil a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k
aranya mindkét mutatd tekintetében magasabb, mint 50%. Az altalanos tapasztalatok alapjan
elmondhaté, hogy ezen teriileteken az alacsony statuszi mélyszegénységben él6 és roma
népesség koncentracidja igen magas, éppen ezért a varosi szegregdtumok meghatdrozasanak
egyik elsédleges célja az ilyen jellegl teriiletek lehatarolasa.

Telepek, szegregdtumok mar nincsenek Szerep kozségben. A 70’-es években még voltak roma
telepek, de ma mar szétszértan élnek a telepilésen.

A 2011-es népszamlalasi adatok alapjan Szerepen veszélyeztetett teriiletek alakultak ki, melynek a
szegregacios mutatdi 40 és 50 % felettiek.

Ebben nagy szerepet jatszik az, hogy a telepiilésen sulyos problémat jelent a munkanélkiliség. A
jobb helyzetben 1év6 csalddok elvandorolnak, munkahely keresés céljabdl. Ez altal a telepiilés
egyes teriiletein novekszik a hatranyos helyzet(iek aranya.
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Szerep - Szegregatumok adatai 1.szamu tablazat

A szegregacios mutato (legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkez6k és rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez6k
aranya az aktiv koruakon beliil) értéke az érintett teriileten 50%
feletti és a teriileten él6 népesség szama eléri az 50 f6t

Forras: 2011. évi népszamlalas

1. szegregatum
(Dbzsa telep -
Emlék u. - 2. szegregatum
névtelen u. - (Hajnal u. -
Mutaté meanevezése Szerep Keményi ut - Hunyadi u. -
9 Osszesen | Dozsa telep - Mikes Kelemen
Kélcsey u. - u - belteriilet
Csokonay u. - hatara)
belteriilet
hatdra)

Lakénépesség szama 1496 101 80
Lakoénépességen beliil 0-14 évesek aranya 19,4 33,7 38,8
Lakénépességen beliil 15-59 évesek aranya 60,5 54,5 48,8
Lakoénépességen beliil 60-X évesek aranya 20,1 11,9 12,5
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkez8k aranya az aktiv koraakon (15-59 évesek) 46,7 80,0 82,1
beliil
Fels6foku végzettségliek a 25 éves és id6sebb

it . 2 29 0,0 0,0
népesség aranyaban
Lakasallomany (db) 533 26 18
Alacsony komfort fokozatu lakdsok ardanya 35,5 61,5 33,3
Rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék 65.0 80.0 846
ardanya az aktiv koruakon (15-59 évesek) beliil ' ' '
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkez6k és rendszeres munkajévedelemmel nem 36,9 63,6 69,2
rendelkez6k aranya az aktiv kordakon beliil
gziqﬁllalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen 328 18,6 16,3
Foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 55,8 57,7 75,0
Allandé népesség széma — a mutaté a telepiilés

P > x . 1548
egészére allithaté elé, szegregatumokra nem
Alacsony presztlzsu’ foglalkoztatasi csoportokban 545 909 857
foglalkoztatottak aranya
A gflzqasagl!ag nem"aktlv népesség aranya a 704 81.2 838
lakénépességen beliil
Munkanélkiiliek aranya (munkanélkiiliségi rata) 25,5 42,1 46,2
Tartés munkanélkiiliek aranya (legalabb 360 napos
L . 9,3 21,1

munkanélkiiliek aranya)
A Ifomfort nélkiili, felkomforto_._s és sziikséglakasok 308 60.0 294
aranya a lakott lakasokon beliil
Egyszobas lakdasok ardnya a lakott lakdsokon beliil 49

... adatvédelmi korlatok miatt nem kézolhet6é adat
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A tablazatbol jol latszik, hogy er6sen leromlott allapotu teriiletr6l van sz6, hiszen a lakasallomanyok
61,5% és 33,3%-a alacsony komfort fokozatuak.

A Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k aranya az aktiv kortiakon (15-59 évesek)
beliil Szerepen 6sszesen 46,7 % az 1. szegregdcios teriileten 80,0% a 2.szegragatumban pedig 82,1%,
ami tovabb rontja a munkaba allas esélyeit.

A gazdasdgilag nem aktiv népesség és a munkanélkiiliek, ezen beliil a tartésan munkanélkiili
lakénépesség aranya mindkét szegregatumban jelentés mértékii: 1.szegregatumban 42,1%, a
2.szegregatumban 46,2% az egész telepiilésen 6sszesen 25,5%.
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Szerep - Szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek adatai

A szegregacios mutaté (legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkez6k és rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez6k

ardnya az aktiv koruakon beliil) értéke az érintett teriileten 40%

feletti és a teriileten él6 népesség szama eléri az 50 f6t

Forras: 2011. évi népszamlalas

1.
veszélyeztetett
teriilet 2.
(Dézsa telep - | veszélyeztetett
Emlék u. - teriilet
Szere névtelen u. - (Mikes Kelemen
Mutaté megnevezése .. b Keményi at- | u. - Kossuth u. -
osszesen < e
Dézsa telep - Kinizsi u. -
Koélcsey u. - Hajnal u. -
Jokai u. - belteriilet hatara
Csokonay u. - )
belteriilet
hatdra)
Lakénépesség szama 1496 160 206
Lakénépességen beliil 0-14 évesek aranya 19,4 29,4 36,4
Lakoénépességen beliil 15-59 évesek ardanya 60,5 56,9 51,5
Lakénépességen beliil 60-X évesek aranya 20,1 13,8 12,1
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkez6k ardnya az aktiv koruakon (15-59 évesek) 46,7 71,4 63,2
beliil
Fels6foku végzettségliek a 25 éves és id6sebb
< < 2 2,9 0,0 0,0
népesség aranyaban
Lakasallomany (db) 533 52 56
Alacsony komfort fokozatu lakdsok aranya 35,5 63,5 39,3
Rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék 65.0 76.9 70.8
aranya az aktiv koruakon (15-59 évesek) beliil ' ' '
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkez6k és rendszeres munkajévedelemmel nem 36,9 57,1 50,9
rendelkez6k aranya az aktiv koruakon beliil
Fog__lalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen 328 21.2 292
beliil
Foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 55,8 61,7 59,3
Allandé népesség széma — a mutaté a telepliilés
PR Y iz p 1548
egészere allithatoé elo, szegregatumokra nem
Alacsony presztlzsu’ foglalkoztatasi csoportokban 545 857 576
foglalkoztatottak aranya
A g’azqasagl!ag nem__aktlv népesseg aranya a 704 781 76.7
lakénépességen beliil
Munkanélkiiliek aranya (munkanélkiiliségi rata) 25,5 40,0 31,3
Tartés munkanélkiiliek aranya (legalabb 360 napos
L " 9,3 20,0
munkanélkiiliek aranya)
A Ifomfort nélkiili, f’elkomforto"s és sziikseglakasok 308 58.7 34.6
aranya a lakott lakasokon beliil
Egyszobas lakdasok aranya a lakott lakasokon beliil 4,9 8,7 7,7

... adatvédelmi korlatok miatt nem k6zélhet6é adat
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Az 2. szamu teriilet minden mutato tekintetében veszélyeztetett teriilet.

Az adatait megvizsgdlva kiilonésen nagy eltérés mutatkozik az iskoldzottsagban, a gazdasdgi
aktivitasban, a lakdsok minéségi mutatdiban.

Felséfoku végzettségliek a 25 éves és idosebb népesség ardnydban Szerepen dsszesen 2,9%, mig a két
szegregdtumban 0%. Alacsony presztizsii foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak ardanya
Szerep egész teriiletén 6sszesen 54,5%. Az 1. veszélyeztetett teriileten 85,7%, a 2. veszélyeztetett

teriileten kevesebb 57,6%-0s.
Az egyszobds lakdsok aranya a lakott lakdasokon beliil 4,9% dsszesen a két veszélyeztetett teriileten

8,7%-o0s, és 7,7%-0s
A lakas allomany fizikai allapota arra engednek kbvetkeztetni, hogy feliil kell vizsgalni e teriileteket.
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Hunyadi utca

Koss‘-“h utca
Kossuth utca Kossuth utca Kossuth utca Kossuth utca Kossuth utca
¥ v v

A KSH adatai alapjan

Szerepen a K6zponti Statisztikai Hivatal igazoldsa alapjdn 2 szegregdcios teriilet taldlhato.

Az egyik teriileten a szegregdcios mutato 50% feletti a mdsik részen 40% feletti
veszélyeztetettséget mutat.

3.6 Egészségiligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az alapfoku egészségigyi ellatds minimalisan megoldott. 2007-ben nyugdijba vonuld orvos helyett
2008 év végén lett allandd haziorvosa a kozségnek. Helyettes orvos latta el addig a feladatokat,
igaz minden nap volt rendelés, de délutan 16-18 oraig. Gyermekorvosi ellatds nem megoldott. A
nyugdijba vonult véd6n6 utan nem jelentkezett f6allasu védénd a faluba. Ezért hetente kétszer jar
ki véd6n6 a kisgyermekekhez és a terhes anydkhoz.

1993 6ta fidokgydgyszertar mikodik, igy nem kell kilométereket utazni a gyégyszer kivaltasahoz.
Ment8allomas Puspokladanyban van. Kérhaz a 40 km-re lévé Berettydujfaluban. A szakorvosi
ellatast a lakossag a puspokladanyi rendelSintézetben veheti igénybe.

Lathatd, hogy hasonlé a helyzete Szerep teleplilésnek is, mint az orszag tobbi kisteleplilésének.
Vidéken és a varosok szegényebb negyedeiben az egészségligyi alapellatds gyakran Osszetett
feladat, mivel az orvos és annak asszisztense egyben a falu, a korzet pszicholégusa és szocialis
munkasa is, aki az id6s betegek gydgyitasa mellett azok lelki gondozdsaval és szocidlis gondjaik
esetén a tdjékoztatdsukkal is foglalkoznia kell (kozgyogyellatasi igazolvany).

A betegek gondozasa a falvakban egyre kevésbé oldhaté meg a régi, hagyomanyos modszerekkel,
mivel a tradicionalis k6zosségek és csaladok felbomlottak. A gyermekek nem gondoskodnak a
szileikrél, s legkevésbé a nagysziileikrél vagy mas hozzatartozdjukrol. Az egyhazak sem toltik be
szereplket maradéktalanul, mivel a falvakban kevés a fiatal a lelkészek és a tisztelenddk kozott, az

idGs papok pedig szolgdlati leterheltségik miatt nem tudnak mindig tdmaszt nydjtani a betegeknek
és haldokldknak.
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Az 6nkormanyzatok ugyan megszervezik a gondozdi haldzatot, de ennek részkoltségeihez még
azok a kliensek sem jarulnak hozza, akiknek ez nem jelent agyagi gondot, mivel szokatlan
szamukra, hogy ezért a szolgaltatasért fizetni kell, kiilonésen egy olyan személynek, akit
személyesen ismernek. Szerep telepiilés Képvisel6-testiilete ezért nem vezetett be téritési dijat
mindezidaig a személyes gondoskodast nyujto elldtasokért. A falvakban az egészségiigyet olykor
nehéz levalasztani a szocidlis tdmogatdsok rendszerérél. Szerep teleplilés a gyermekvédelmi- és
szocidlis alapellatdsok tekintetében tarsuldsban |atja el a Segit6 Kezek Szocidlis Szolgdltaté Kozpont
és Gyermekjoléti Szolgdlat altal. Ellatott feladatok: szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyuljtds, tamogatd szolgaltatds, nappali ellatas,
gyermekjoléti szolgadlat demens ellatds. Hosszuhat kulterileti telepilésrészen tanyagondnoki
szolgdlat mdkodik és biztositja a szocidlis alapellatdsokat. A hdaziorvosi rendelésre is a
tanyagondnok segitségével jutnak be a hosszihati lakosok. A tlid&sz(irést 2011-ig helyben
biztositotta az dnkormanyzat mozgo szliréallomassal. 2012-t6l a felmerilé magas koltségek miatt
ezt mar véllalni nem tudta, igy a lakossag minimalis része ment el sajatkoltségen a vizsgalatot
elvégeztetni. Mammografiai szlirést Debrecenben végeznek, a 45 év feletti n6k értesitést kapnak
errél, mintegy 80%-a el is megy és elvégezetetik a szlirést. A terileti kdrhaz szervezésében évente
egy alkalommal méhrak szlirést szerveznek helyben a hdziorvosi rendel6ben, itt is magas a
részvételi arany.

Telepulés szintl rendezvényeken pl: falunap, egészségligyi szlirést is végeznek, mint vérnyomas
mérés, vércukor szint mérés a telepiilésen jelen 1évS egészségiigyi szolgaltatdk pl: Orvosi Ugyelet
Kht, Tevékeny Szeretet Szolgalat, Segité Kezek Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat és Szocialis
Szolgaltatd Koézpont.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A helyi kozosségi élet szintere a konyvtar, ahol a gyerekek tanulhatnak és az internet hozzaférés
biztositott a szdmukra. FelnGttek részére alapvetd szamitogép kezel6i ismeretekbdl tanfolyamot is
szerveznek. A nemzeti linnepekre valé megemlékezéseket, falunapot, majalist a népjoléti
bizottsag szervezi teleplilési szinten. Igény esetén szinhazlatogatast is szervezett.

A teleplilés raszoruldinak magas szdma miatt aktiv a karitativ tevékenység is Szerepen. A Magyar
Voroskereszt szervezete 2001-t6l van aktivan jelen, rendszeresek a véradasok is. A Maltai
Szeretetszolgdlat 2001-t6l 2004-ig tamogatta a telepiilést, mivel a teleplilés lakdinak nagy része
reformatus valldsu, emiatt megsziintette a tdmogatdst. A Magyar Elelmiszerbankkal 2004-t6l van a
teleplilésnek rendszeres kapcsolata, 2015. évtél palyazatokat hirdet az adomdanyokra. A kapott
adomanyokbdl a teleplilés minden lakosa részesil. A Minden Gyerek Lakjon Jdl alapitvany is évek
6ta jelen van a telepiilésen. Eleinte a raszoruld gyerekeket hétvégi hidegélelmiszer csomaggal
tdmogatta. 2012-t6] vetébmag csomagot és kisdllatot oszt a teleplilés gyermekvédelmi
tdmogatasban részesils lakosai részére.

a. A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Szerepi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és Szerep Kozségi Onkormanyzat az egyiittmikodés

egyéb formait az aldbbiakban hatarozzdk meg:
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1. A torvény altal meghatarozott nemzetiségi jogokat, igy kiléndsen:

- kollektiv nyelvhasznalat

- oktatds, nevelés

- hagyomadnydpolas és kultura

- helyisajté

- esélyegyenlGség

- tarsadalmi felzarkdzas

- szocialis ellatas kérdéskorokben
a nemzetiségi lakossagot érinté helyi 6nkormanyzati hatarozatot, rendeletet a képviselGtestiilet
csak a nemzetiségi dnkormanyzat egyetértésével alkothatja meg.

2. Az Onkormdnyzat és a nemzetiségi dSnkormdnyzat lehet8ségeik keretén belil egyiittm(ikédnek
és elGsegitik:

- a munkanélkiliek foglalkoztatasat,

- a tanuladsban elmaradott nemzetiségi tanuldk felzarkéztatdsat,

- a szocialisan raszoruldk segélyezését,

- a nemzetiségi és etnikai jogok érvényesiilését.

3. Az Onkormanyzat déntésérél (rendeletérél) a polgdrmester tajékoztatja az elndkot. A
nemzetiségi ©Onkormanyzat koltségvetési hatdrozata torvényességéért bevételi és kiadasi
el8irdnyzatainak megallapitasaért és teljesitéséért az Onkormanyzat felel8sséggel nem tartozik.

4. Az Onkormanyzat a nemzetiségi lgyek elldtisa korében biztositia a nemzetiségi jogok
érvényeslilését, e korben elladtja kiilondsen a teleplilés, megye illetékességi teriiletén jelentkezd, a
kulturalis szolgaltatassal, nyilvdnos konyvtari ellatassal, muzedlis intézmények fenntartdsaval,
kozm(ivel6déssel, tajékoztatassal, a nemzetiség szellemi, épitett és targyi orékségével, irott és
elektronikus sajtdjaval, a szocialis alapellatassal, a helyi kézfoglalkoztatassal kapcsolatos helyi
onkormanyzati feladatokat.

5. Ha jogszabdly a nemzetiségi Onkormadanyzat részére valamely dontés meghozatalanal a
kozneveléssel kapcsolatos ligyben véleményezési vagy egyetértési jogot biztosit, a nyilatkozat
megtételére - jogszabdly eltéré rendelkezésének hidnyaban - harminc nap all rendelkezésre. A
hataridé - barmely érdekeltnek a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy alkalommal
tovabbi 30 nappal meghosszabbodik. A hataridé jogveszt6. Ha a nemzetiségi dnkormanyzat az
egyetértését nem adta meg, az érdekelt kezdeményezésére az egyetértési nyilatkozat pdotlasardl a
nemzetiségi onkormanyzat székhelye szerint illetékes kozigazgatasi és munkaligyi birdsag
nemperes eljarasban harminc napon bellil dont. Az eljaras koltségeit - ide értve a szakérté
dijazasat is - az viseli, akinek az egyetértés megszerzéséhez érdeke fliz6dik.

6. Ha jogszabaly a nemzetiségi onkormdnyzat részére valamely dontés meghozatalanal a
nemzetiségi kulturdlis 6nigazgatassal kapcsolatos lgyben véleményezési vagy egyetértési jogot
biztosit, a nyilatkozat megtételére - jogszabaly eltéré rendelkezésének hianyaban - harminc nap all
rendelkezésre. A hatarid6 - barmely érdekeltnek a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy

alkalommal tovabbi harminc nappal meghosszabbodik. A hataridé jogveszt6. Ha a nemzetiségi
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Onkormanyzat az egyetértését nem adta meg, az érdekelt kezdeményezésére az egyetértési
nyilatkozat poétlasardl a nemzetiségi dnkormanyzat székhelye szerint illetékes kozigazgatasi és
munkaligyi birésag nemperes eljarasban harminc napon belll dént. Az eljards koltségeit - ide értve
a szakértd dijazasat is - az viseli, akinek az egyetértés megszerzéséhez érdeke fliz6dik.

A roma lakossag foglalkoztatottsaganak el&segitése, tevéleges segitségnyujtds, munkahelyek
keresése, bevonasuk a kozmunkaprogramba. A helyi vdllalkozék 6sztonzése a foglalkoztatasukra.
Munkdba dllitdsuk legf6bb akaddlya az iskolazatlansaguk. Képzési lemaradottsaguk
felszdmolasanak elGsegitése mar az dvodai, iskolai szinten fontos feladat.

Els6sorban az iskoldzottsagot, a foglalkoztatottsagot, a ciganysdg létbiztonsagat erdsitd,
kirekesztettségét kolcsonos eréfeszitésekkel, fokozatosan gatld és feloldd hosszu tavu politikara
van szlkség. Az iskolaban el kell érni azt, hogy minél tobb tanuldnak legyen konkrét karrierképe,
minél tobb fiatal vegyen részt az érettségit add kdzépiskolai képzésben.

b. Kulcsproblémak osszegzése

.. Jellemz6-e a Igényel-e
Kulcsproblémak . )
telepiilésre? beavatkozast?
Van-e az 6nkormanyzatnal/ tarsulasnal esélyegyenléségi feladatokra . .
nincs igen
kijelolt, és ezen a terileten képzett munkatdrs? .
A teleplilés szocidlis szolgdltatdsszervezési koncepcidjaban tervezett-e
a romak/mélyszegénységben él6k esélyegyenlGségét elGsegité konkrét nem nem
intézkedéseket?
A telepllés teriletén fennall-e lakhatdsi szegregdcio? nem nem
Az 6nkormanyzat rendszeresen gy(ijt-e és értékel-e adatokat arra
vonatkozdan, hogy az altala mikodtetett kézszolgdltatdsokhoz valo
hozzdférés mennyire biztositott a telepiilésen éI6 hatranyos helyzet( nem nem
emberek szdmara, illetve, hogy a gyakorlatban mennyire veszik igénybe
ezeket a szolgdltatasokat?
Szerepet vallal-e az 6nkormanyzat az egészségvédelemmel kapcsolatos
ismeretek terjesztésében, a helyi tdrsadalom egészségtudatos igen igen
attitldjének formalasaban?

c. Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.
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Célcsoport

Kovetkeztetések

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetGségek
meghatarozasa

Kapcsolodo intézkedés
cime

Romak
és/vagy
mély-
szegénységbe
n él6k

Alacsony iskolazottsag.
Magas a teleptilésen
nyilvantartott alldskeres6k
kozil a 8. altaldnos iskolai
végzettséggel nem
rendelkez6k szama.

Osztdnzés az éltalanos iskola
befejezésére.

Képzb szervek bevonasa,
kapcsolattartds a Tirr Istvan
Képzd és Kutatd Intézettel,
Munkaligyi K6zponttal
felzarkdztaté programok
kapcsan.

Feln6tt képzés
tdmogatasa

A szakma hidnya neheziti az
elhelyezkedést a munkaer6-
piacon.

Osztonzés a tovabb tanulasra,
szakmaszerzésre képz6 szervek

és célzott forrasok bevonasaval.

helyben. Kapcsolattartas képzé
szervekkel pl: TKKI.

Képzések szervezése

Az informatikai jartassag
hidnya neheziti a
kozszolgaltatasokhoz vald
egyenld esély(i hozzaférést,
munkaszerzést.

Informdcids tarsadalomba valé
integracio el6segitése
tanfolyamok szervezésével
(palyazatfigyelés és célzott
forrasok bevonasa ezen a
terileten)

Informatikai
tanfolyamok szervezése

Magas a munkanélkdliek
szama és aranya a telepilés
lakossdgahoz viszonyitva.

Foglalkoztatas b6vitése
leginkdbb a
kozfoglalkoztatasban részt
vevlk szdmanak emelésével.

Munkahelyteremtés,
elsésorban
kozfoglalkoztatds
keretében.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzgi

Mar sziletésiink s talan fogantatasunk pillanatatol esélyegyenl6tlenség allhat fenn, hiszen nem
mindegy, hogy milyen csaladba szlletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy
nagy teleplilésen, kisvdrosban avagy nagyvarosban. Az esélyegyenlGségre ebben a helyzetben is
torekedni kell, tehat a cél az, hogy mindenki egyenl§ eséllyel jusson az ellatdsokhoz, rendelkezzen
a kell6 informacidval, tisztaban legyen vele, hol érdeklédhet, tudja, milyen ellatasok illetik meg,
van-e valasztdsi lehetGsége. Az ellatdsokat hol igényelheti és az igénylésnek mi a mddja. Az utébbi
években sziletett szocidlis vonatkozasu jogszabalyokban megvaldsult a jogalkotd azon torekvése,
hogy az iranyelveknek megfelel6, az egyenl6 esélyeket biztositd jogszabalyok sziilessenek. A
teleplilésen 456 gyermek él 0-18 éves koruak. A jelenleg nyilvantartott adatok alapjan a hatranyos
helyzet(i csalddokban nevelked6 gyermekek szama 388 6, ebbdl halmozottan hatranyos helyzetd
3 — 14 éves koru gyermekek szama 184 f6.

Az egyre nehezedd gazdasagi helyzet, az alacsony jovedelmek, a nem megfelel6 lakasviszonyok,
halmozottan jelentkeznek koérnyezetiinkben, melyek hatdssal vannak az iskoldra. A csalddok
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tobbségére a korabban jellemz6 egykeresds csalddmodell, a munkanélkiliség megjelenése 6ta
erdsen csokkent. Ezt is alatamasztja, hogy az iskolas gyermekek kozil minddssze hét gyermek nem
részesil rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsban. Mindezek kovetkeztében nétt a rendezetlen
csaladi korilmények kozott él6 hatranyos és veszélyeztetett helyzetl tanuldék szama. Ezen
gyermekek szilei alig vagy egyaltalan nem tor6dnek gyermekiik iskolai el6menetelével. Az iskola
tanulélétszama stagnal. Az atlagos osztdlylétszam 17 f6. Az atlagtdl nagyobb itemben n6é a roma
gyerekek szama, roéluk pedig Adltalanossdgban megadllapithatd, hogy a csaladbdl sulyos
szociokulturalis hatranyokat hoznak magukkal. Tekintetbe véve a cigany etnikum nagyobb
gyermekvallalasi hajlanddsagat, az elsé sziil6k alacsony életkorat, rovid idén belll 6k teszik ki az
iskola tanuldlétszdmanak felét. Osszességében tehat megallapithatjuk, hogy a jévében az iskolanak
novekvé gyermeklétszamra és a gyermekek kedvezG6tlen tdrsadalmi dsszetételére kell felkésziilnie.
A maga sajatos eszkozeivel kell a tanuldk csaladbdl hozott hatranyait, tompitani kell a rossz
szociolégiai folyamatok kdros hatdsat.

A kozépiskolds koru didkok zome Pilspokladanyban tanul tovabb.

A kozség kulturdlis életében az iskola és a konyvtar toltik be a legfontosabb szerepet. 2003-ban
palydzattal nyert a kozség, igy sor keriilhetett a régi kulturhaz feldjitdsara. Itt kapott helyet
elsGsorban a konyvtdr, itt van lehetGsége a falunak az Internet hozzaféréshez. Terveink szerint egy
Uj kulturalis kozpontot sikerilt kialakitanunk.

22. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

. megsziintetett esetek szama , . ,
p védelembe vett B} ., veszélyeztetett kiskoru
év , . ) a 18 év alatti védelembe .
18 év alattiak szama . gyermekek szama
vettek koziil
2008 30 0 83
2009 16 0 78
2010 22 0 87
2011 21 2 78
2012 15 0 72
2013 n.a n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.
2015. n.a n.a. n.a.
2016. n.a. n.a. n.a.
2017. n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepllésen magas a veszélyeztetett gyermekek szama és sajnos nagyon kevés esetben
keriilhetett sor a védelembe vétel megsziintetésére. Ez is igazolja, hogy a gyermekek kozil sok
hatranyos helyzetben él a teleplilésen. Az o6nkorméanyzat biztositja a jogszabalyokban
meghatdrozott rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdast, amire szinte minden gyermek jogosult.

23. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

36




Rendszelres . | Ebbdl tartésan Klegeszllto . | Ebbdl tartésan Rendkl\’/ull .
gyermekvédelmi A gyermekvédelmi , gyermekvédelmi
- 2 beteg fogyatékos , A beteg fogyatékos L .
Ev kedvezményben ermekek tamogatasban ermekek tamogatasban
részesitettek 8y X részesitettek 8y X részesitettek
i szama R szama R
szama szama szama
2008 420 6 3 0 0
2009 414 5 10 0 0
2010 369 13 2 2 0
2011 352 13 3 0 0
2012 350 11 5 0 0
2013 356 11 5 0 0
2014 363 n.a. 0 0 0
2015 294 n.a 0 n.a n.a
2016 n.a n.a n.a n.a n.a
2017 n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Nagyon magas a hatranyos helyzet(i gyermekek szama.

Segit6 Kezek Szocialis Szolgdltatd Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat szerepi intézményegysége
latja el a gyermekjoléti feladatokat. Az intézmény 2008. oktdber 1.-t6l mikodik ebben a formaban
a telepiilésen. Jellemzé a teleplilésre, hogy a gondozott csalddok szama csdkken, de a gondozott
gyermekek létszama n6. A csalddsegités nem kotelezd feladat a 2000 f6 alatti teleptiléseken,
Szerep telepiilés képviselG-testililete azonban ragaszkodott ehhez a szolgaltatashoz a telepiilésen,
atlatva a telepiilés lakdinak rossz szocialis helyzetét.

Elldtatlan szolgdltatas (bolcs6de, csaladi napkozi, hazi gyermekfeliigyelet, csalddok atmeneti
otthona) esetében nem tortént igényfelmérés a lakossag korében. A jov6ben legyenek tekintettel
a kistérségi tervezési viszonylatra ebbdl a szempontbdl.

4.2 Ovodaskoru gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Az évodai ellatds biztositott Szerepen. 2012-ben 2 évodai csoportban 65 gyermeket latnak el. Az
6voda 80 fér6helyes. 2013 o6ta 3 ovodai csoportot inditottak 66 gyermeket latnak el.
Gyogypedagdgiai nevelésben nem részesil gyermek. Az ellatasban részesilé gyermekek 90%-a
halmozottan hatranyos helyzet(. Ez is azt mutatja, hogy Szerep elszegényedd lakossdga mekkora
kihivasokat jelent a k6zoktatds szerepl6inek szamara.

Az 6vodaban sziikség lenne napi 4 6raban fejlesztépedagogus, logopédus alkalmazasara, mivel a
Pedagégiai Szakszolgalat altal biztositott heti 1 alkalommal, 4 6ra kevés. A nagycsoportos koru
leg raszorultabb gyermekek kapnak csak fejlesztést, a jobb képességii gyermekek nem férnek be
a heti 4 o6raba. A sziil6k nem tudjak bevinni a gyermekeket Piispokladanyba, otthon nem
gyakorolnak a gyerekekkel. A tehetségigéretes gyermekek tovabbi fejlesztésére is lenne
lehetGség.

29. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 80
Ovodai csoportok szdma 3
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 8 h-tdl 16 h-ig
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A nyari évoda-bezdras idGtartama: () 0
Személyi feltételek

Ovodapedagdégusok szama

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama

Gyogypedagdgusok létszama

Dajka/gondozond

Kisegit§ személyzet

7 s

Hianyzo6 létszam

bl
(e}
N

RlWw ol o
o|lOo|O|O|O

Az 6voda maximadlis kihasznaltsag mellett mikodik, megfelel6 szakmai személyzettel.

A targyi feltételeket tekintve a kiilsé kornyezet fejlesztésre szorul, az évoda udvara kicsi, kevés és
elég rossz allapotuak az udvari jatékok. Csoportszobak szlikosek, de felszereltségiik megfelels. Az
oévodaban felujitas 2006-ban tértént. Ismét idGszer(i lenne a csoport szobak és iroda festése is.
Sziikség lenne fejlesztdszoba kialakitasara az dvodaban. Jelenleg a tornaszobaban zajlanak a
fejleszt6 és a logopédiai foglalkozasok, és a mini bélcsode kialakitasa miatt ugyanitt folyik a
vasalds is. Nyugodt, csendes kornyezetben a rendszeres, egyéni foglalkozasok altal
eredményesebbé valhatna a fejleszt6pedagdgus illetve a logopédus munkaja.

A kapcsolattartas sziil6kkel tobb alkalommal biztositott: szUl8i értekezletek, fogadddrak, tinnepek
alkalmaval évoda altal szervezett szil6 — gyerek napok.

A kapcsolattartds a védéndvel, gyerekjoléti és csalddsegité szolgalat szakembereivel heti
rendszerességgel torténik.

Az dvodaban a csoportszervezés megfelel az integracids elveknek. 2008 szeptemberétél az dvodai
integrdcios fejlesztéprogramot inditott az évoda, melyhez tdmogatdsra is palydzott folyamatosan,
minden évben. Az évodaban bevezetésre keriilt a kompetencia alapu nevelés. Felvallaljdk a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek ovodai fejlesztését, integracios
nevelését.

Az egyenll esélyteremtés feltételeit az intézmény minden gyermek részére teljesiti. Mindenkinek
biztositani tudja az dvodai fér6helyet, egyben az etnikumok jogainak érvényesitését, a fejlédésben
le maradottak és akadalyozottak integralédasat, mig a lelkiismereti szabadsaghoz valé jog
értelmében sziil6i kérésre biztositott a hitoktatas.

4.3 Altalanos iskolasok helyzete

A kozség az altalanos iskolai oktatassal kapcsolatos feladatokat ellatja. Az iskola feldjitdsa 2003-tdl
folyamatosan, a palyazati lehet6ségektdl fliggben tortént. Béviilt az iskola tornaszobaval, nyelvi
laborral, ebédlével, szamitastechnikai szaktanteremmel - benne 27 szamitogéppel, internet
hozzaféréssel — interaktiv tadblakkal, gyermek laptopokkal. Az iskola tantermei kozott nincs
sziikségtanterem, nem rendelkezik logopédiai foglalkoztatéval, egyéni fejleszt6 szobaval.

Az elmult id6szakban a pedagégusok az integralt nevelést tdmogatd tovabbképzéseken vettek
részt. Iskoldn kivilli segité programokban — pl. Utravalé Program, Arany Janos Program — az iskola
részt vesz. Az intézmény helyet biztosit reformatus hitoktatasnak.

Az iskola folyamatosan részt vesz palyazatokon, az utdbbi évek felljitdsai ezeknek kdszénhetbek.
2005-ben tet6tér és konyvtar feldjitdsa, 2007-ben az iskola akadalymentesitése, Uj ebéd|6 épitése.
Az altalanos iskola 2013-tdl a Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont fenntartasa alda tartozik.
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31. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altalanos iskola Altalanos iskola Lo Na|’ok02|s t’anu’Io'k
, ) Altalanos iskolasok szama/Délutani
1-4. évfolyamon 5-8. évfolyamon . .
. . ) ! szama Osszesen foglalkozasokon
tanuldk szama tanulok szama . v s
résztvevo diakok
f6 f6 fé fé %
2010/2011 85 83 168 43 25,6
2011/2012 78 84 162 40 24,7
2012/2013 71 84 155 29 18,7
2013/2014 75 71 146 129 88,4
2014/2015 72 76 148 114 77,0
2015/2016 n.a n.a 141 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.4 Kozépiskolas didkok esélyegyenlGsége

A kozépiskolds diakok hatranyos helyzetben vannak a telepilésen, mert kozség révén helyben nem
érhetl el tovabbtanuldsi lehetfség. Legkdzelebbi kozépiskola a 20 km-re 1évé Plispokladanyba van.
Ezaltal a gyermekek nagy része minden nap beutazik, kisebbik résziik veszi igénybe a kollégiumot.

4.5 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Szerep teleplilésen nincsenek mar telepszer( lakékornyezetek.

4.6 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A helyi 6vodaban, 3altalanos iskolaban tanuld gyermekek 90%-a hatranyos helyzetl illetve
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek. A telepilésen van fogyatékkal él6 gyermek, ellatasuk
részben megoldhatd. mivel az akaddlymentesités megtortént Ggy az évodaban, mint az iskoldban.
A teleplilésen elérheté kozszolgaltatdsok akaddlymentesitettek. A védénGi szolgalatnal az
akadalymentesités még nem megoldott, a fejlesztésre 2015. évben nyljtott be az 6nkormanyzat
palyazatot.

4.7 A kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek és fogyatékossaggal él6k specialis ellatast igényelnek, ami
teleplilési szinten nem megoldott. Mozgasszervi fogyatékossaggal él6 gyermekek ellatasa
megoldott a telepilésen, a fent emlitett akadalymentes intézmények 3altal. Szellemi -, testi
fogyatékosok (pl: siketek, gyengén Iatok) olyan specialis oktatast igényelnek, ami helyi szinten nem
megoldhaté.
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Kulcsproblémak 6sszegzése

Jellemz6-e a Igényel-e
Kulcsproblémak vt o a
P telepiilésre? beavatkozast?
Biztositott-e a telepiilésen a HH és HHH gyermekek, tanuldk .
o ) igen nem
nyilvantartdsa?
Biztositott-e a telepilésen (tarsulds teriiletén) minden halmozottan .
(oo ., C s . e ias igen nem
hatranyos helyzetl gyerek szamara, hogy évodaba jarjon?
A telepilés (tarsulds) alapfoku kdzoktatdsi intézményeiben fennall-e
. nem nem
szegregacio?
Biztositottak, illetve (egyenlé mértékben) elérhet6k-e gyermekjoléti iven nem
alapellatasok a telepiilésen (tarsulasban) él6k szamara? &
Biztositottak, illetve (egyenlé mértékben) elérhet6k-e a telepiilésen
(tarsulasban) él6k szdmara a kozoktatasi szakszolgalati és szakmai nem igen
szolgaltatasi feladatok?

4.8 Kovetkeztetések: problémadk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Célcsoport

Kovetkeztetések

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehet6ségek
meghatdrozasa

Kapcsolodo
intézkedés cime

A gyermekek
helyzete

Iskolai lemorzsolddas,
igazolatlan iskolai hianyzdsok
magam szdma és aranya a
gyermekek korében.

Jelz6rendszer hatékony
mUikddtetése, a hidnyzdsok
okainak feltardsa
adatgylijtéssel, egyeztetés
szocidlis szakemberekkel és
cselekvési terv kialakitasa a
hidanyzasok csokkentése
érdekében

Aktiv
egylttmikodés a
szocialis
szakemberekkel

Magas a hatranyos helyzetd
gyermekek szama telepiilésen,
de szamukra nem adott minden
lehetdség, hogy hozzaférjenek
bizonyos hatranykompenzalé
ellatasokhoz

Ingyenes tankonyv, ingyenes,
illetve kedvezményes
étkeztetés biztositasa az
oktatdsi intézményekben
célzott palyazati forrasok,
tdmogatasok bevonasaval

Gyermekjoléti
ellatasok
biztositasa

A tovdabbtanulasi mutaték
alacsonyak a gyermekek
korében, igy Ujratermel6dik az a
munkanélkdli réteg, aki
alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezik

Osztonzés a tovabbtanulasra,
magasabb képzettség
megszerzésére

Tajékoztatok
tovabbtanulasi
lehetGségekrdl,
0sztondij
programokrol

Az dvodai udvari jatékok rossz
allapota miatt a gyermekek
fejlédése nem biztositott
egyenld esélyekkel

Kapcsolddd palyazatok
figyelése, célzott forrasok
bevonasa lehetdségek szerint az
dévodai jatékok renovaldsara

Ovodai jatékok
felujitasa

A telepiilésen jelenleg nincs
jatszotér

Kapcsolddd palyazatok
figyelése, célzott forrasok
bevonasa lehetdségek szerint

0j jatszotér
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A nék elleni hatranyos megkilonboztetést nem mindig konnyd észrevenni: sokszor maguk a nék —
killéndsen, ha vezet6 pozicidt toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik sz,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 6k maguk, vagy a nék
altaldban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére
érzékeny elemzést lehetévé tev6 adatokat gydjteni (hiszen ezeket még a nagy adatgytijt6 szervek —
munkalgyi kézpontok, KSH, APEH vagy OEP — sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell
prébalni a lehet6 legpontosabb informdacidkat beszerezni.

A nemek koOzotti hatranyos megkilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Munka
Torvénykonyve 58§, és természetesen az EbTv), de a n6k és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden
terlletére kiterjed6 egyenlGtlenség természetének okainak feltarasat és persze felszamoldsat nem
irja el6 jogszabaly.

A nék és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlétlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyokerezd,
legnehezebben tetten érhetd, a tdrsadalom részérél a leginkdbb, a legtisztabb lelkiismerettel
tdmogatott igazsdgtalansdg. Nem konnyd fellépni ellene. Pedig a nemek kdzo6tti egyenl6tlenséget —
mint a tarsadalmi egyenl6tlenségeket altaldban — nem csupan azért érdemes lekiizdeni, mert
igazsagérzetiink, emberi szolidaritds-érzésiink ezt diktalja, hanem azért is, és elsGsorban azért,
mert az egyenl6tlenség: pazarlds. A tdrsadalmi csoportok — igy a férfiak és nék — kozotti
egyenl6tlen hatalom-megosztdas az erdéforrdsok egyenl6tlen felhaszndldsahoz vezet: a
rendelkezésre all6 potencidlok parlagon hagyasaval egyenértékd. Ahhoz, hogy egyaltalan
szembenézhessiink a problémakkal, els6é és legfontosabb |épésként érzékeny hattérelemzéseket
kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi, szocidlis, gyermekvédelmi, munkalgyi,
blin6zési, egészségligyi problémanak nincs megoldasa, ha nem gender-érzékeny eszkozokkel
nyulnak hozzajuk. Az adatok elemzése, az altaluk tiikrozott tarsadalmi folyamatok feltarasa segit
megérteni, hogy a n6k és férfiak

kozotti egyenl6tlenségek — a latszattal és a gyakran hangoztatott ideoldgidkkal szemben — nem
lelki, nem is bioldgiai alapokon nyugszanak elsGsorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi
természetik van.

A Kormany biztositani kivanja, hogy a néknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiljenek, a nék férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesilésre. Magyarorszag
igéretet tett az Eurdpai Unid irdnyelveinek kdvetkezetes érvényesitésére, amely irdnyelvek kiemelt
fontossagot tulajdonitanak az élet minden teriiletén a nék nyilt vagy rejtett diszkriminacidja
felszamolasanak, és meghatdrozzdk a nemek kozotti egyenléség érvényesitésének nemzetkozileg
elismert terminoldgidjat is.

A n6k teszik ki a népesség felét, és sajatos problémaik alapveté tarsadalmi kérdéseket érintenek.
2003-ban Magyarorszagon a 15-64 éves n6k 51%-a, a férfiak 63%-a volt foglalkoztatott. A ndék
munkahelyi hierarchidban elfoglalt helye ugy jellemezhets, hogy minél lejjebb megyink a
foglalkozasok rangsordban, annal tobb ndét taldlunk az alacsonyabb keresetet jelent6 és
alacsonyabb presztizs(i alldsok betoltéi kozott, a vertikdlis szegregacid erésodésére utal a ndi
vezet6k rendkivil alacsony aranya. A nék és a férfiak munkaer8-piaci esélyegyenléségének
alapvet6 feltételei kozé tartoznak a csalddi és munkahelyi kotelezettségek osszehangolasat

lehet6vé tevl csaladtamogatasi ellatasok, az elérhet6 és megfelel6 mindségl gyermekgondozasi,
41



illetve a gondozasra szoruld csaladtag ellatasat segit6 szolgdltatasok, valamint a csaladi
kotelezettségeket rugalmasan figyelembe vev6 munkaszervezetek és foglalkoztatasi formak
elterjesztése.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segito

A nék és férfiak foglalkoztatdsi aranyainak jelenlegi képe a képzettségi kiilonboz6ségekbdl fakad. A
telepuilésnek stratégiat kell kidolgozni arra vonatkozdan, hogy a n6k megjelenjenek hivatalosan is a
munkaerépiacon, hiszen most is jelen vannak, csak az alkalmi és haztaji munkdk nem
transzparensek a rendszerben. A n6k anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak
felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

A nb6k foglalkoztatdsat gatldé legfébb akaddly a gyermeknevelés és a munka
Osszeegyeztethetetlensége. A csalddi, maganéletbeli feladatok és felel6sségek dltalaban
egyoldalian a néket terhelik. A telepllés nem rendelkezik adatokkal a nék csalddon belli
tulterheltségérdl.

Szerepen bolcséde és csalddi napkozi nem mikodik. Az 6nkormdnyzat pdlyazatot nyujtott be,
aminek keretében az 6voda udvaraban sikeriilt feltjitani egy épiiletet, ami bodlcs6deként
hasznalhato lesz majd 2018 szeptembert6l. Az 6vodai fér6helyek szama megfeleld, fér6helyhiany
miatt még évodas koru gyermeket nem utasitottak el a helyi 6vodaban.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabdlyozas és szexualitds gyakran még a mai csalddokban is tabu témdanak szdmit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatdsi intézmények a gyerekek felvildgositasaban.
A gyerekek szexuadlis felvildgositasat célzé programok, tandrak mar az altaldnos iskoldaban
megkezdddnek, majd a kozépiskolakban folytatddnak; osztalyfénoki, bioldgia ora keretében
el6adast tartanak a védéndék. A gyerekdgyas gondozas sordn a sziilés utan mindenki megkapja a
kell6 tanacsadast, hogy milyen fogamzdasgatlast hasznaljon.

Varandds tanacsadast heti rendszerességgel tart a védéné. A védénd koordinalja a terhesség
idejének megfelel6 vizsgalatok megtorténtét. A védén6é otthonaban is meglatogatja a
varanddsokat és életvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfelel6 legyen a csecsemd
fogadasa.

5.4 A nGket éré erdszak, csaladon beliili er6szak

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a nd6k ellen elkdvetett blncselekmények kozott
egyértelmdlen a csalddon belili er6szak a leggyakoribb haldlozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti,
hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyd erészak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az aldozat szdmara jelent6sen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet
szamadra pedig a segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjdk, hogy minden 6tédik né él vagy élt valaha
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovébb
sulyosbitja, hogy a testi er6szak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki er6szakban él6 ndk
szama ennél jéval magasabb.
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Célzottan a nék elleni erészak, csalddon belili er6szak dldozataival foglalkozé ellatas a telepiilésen
nem folyik. A telepilés nem jelezte, hogy a fiatal [anyok védelme érdekében kiilon eréfeszitéseket
kell tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatasok helyben nem érhetéek el. A csaladsegitd
szolgdlattol kérnek segitséget a krizis helyzetben keril6k, illetve a csalddgondozd az, aki ezt
leghamarabb észleli. Anyaotthont, atmeneti szallast keres a csalddgondozd, amibe az utaztatast
segitette mar tobb alkalommal az 6nkormanyzat.

A csaladok oOnként kérhetik felvételiiket az anyaotthonokba, személyesen, telefonon vagy
levélben. A jelentkezés oka lehet anyagi probléma (megélhetési nehézségek, rossz
lakaskorulmények, albérlet felmonddsa), konfliktus, csaladon beliili erészak, bantalmazas, titkolt
terhesség, egyéb. Anyaotthon a teleplilés kozelében nincs, legkozelebb Debrecenben,
Nyiregyhdzan talalhato.

Az atmeneti intézményben az egyszil6s csalddok atlagosan 12 hodnapig tartézkodhatnak. A
gondozasi idGszak alatt a gyermekek teljes korl ellatdst kapnak (étkezés, iskolaztatas koltsége,
ruhdzat, szabadid6s tevékenység jarulékos koltség), a felnSttek szilikség szerinti elldtasban
részesllnek. A gondozottak folyamatos személyi segitséget kapnak annak érdekében, hogy az
intézményen kivili életiiket minél el6bb megkezdhessék.

A telepllésen krizis helyzet esetén a jelzGrendszer tagjai Osszelilnek és azonnali segitséget
dolgoznak ki.

5.6 A ndk szerepe a helyi kdzéletben

A teleplilési 6nkormanyzati képviselGtestiiletben a polgarmester és a 6 képvisel§ kozott négy né
foglal helyet. A nemzetiségi dnkormanyzat 3 képvisel6jébdl egy sem né. Az dnkormdanyzati hivatal
és a kozoktatasi intézmények tobbségében néi alkalmazottakat foglalkoztatnak.

Orszagos jelenség, hogy a pedagdgusok eloszlasa a szakteriletek, ill. vezet6i szintek ko6z6tt merev
nemi sztereotipidkat kovet. Ugyanigy a gyerekek, didkok részvétele egyes szakkorokon,
kiilonérakon, tanulmanyi versenyeken, tovabbtanulast el6készité tanfolyamokon, felvételi
jelentkezésekkor merev nemi sztereotipidkat kévet. Nincs kimutatas, elemzés az intézményekben
az egyes foglalkozdsokon, versenyeken vald részvevik, valamint a felvételi jelentkezések nemek
szerinti eloszlasardl.

5.7 A n6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

A néket fokozottan érint6 tarsadalmi problémak Szerepen nem jellemzéek, ezért az dnkormanyzat
tervei k6zott nem szerepel ilyen irdnyu intézkedés.
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5.8 Kulcsproblémak 6sszegzése

Jellemz6-e a Igényel-e
Kulcsproblémak vl o .
P telepiilésre? | beavatkozast?
Van-e nemekre érzékeny adatgydijtés, elemzés és értékelés az . .
. , . . ; . nincs igen
Onkormanyzat altal fellgyelt minden szakteriileten? &
Van-e a telepiilésen célzottan a n6k elleni erészak aldozataival .
Y nincs nem
foglalkozo ellatas?
Biztositott-e a gyermekiiket egyediil neveld nék rugalmas .
C R , RN igen nem
munkavégzése az 6nkormdnyzati intézményekben?
Alkalmazkodnak-e az dnkormanyzat altal fenntartott nevelési, oktatasi, .
e ¥ f igen nem
szocialis intézmények a nék foglalkoztatasi igényeihez?
Biztositott-e a n6k részvétele a helyi dontéshozatalban? igen nem

5.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

Célcsoport

Kovetkeztetések

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetSségek
meghatdrozasa

Kapcsolodo intézkedés
cime

N6k helyzete

Elérhet6 és megfelel6
minGségl
gyermekgondozas

N6k részmunkaidbs
foglalkoztatdasanak
tdmogatasa (4 oras
munkarend)

Munkalehet&ség
biztositasa

Gondozasra szoruld
csaladtagok ellatdsat
segit6 szolgaltatasok
hidnya

Olyan képzési programok
beinditasa, mely a néket
folyamatosan vezeti vissza (
be) a munka vilagaba

Szocialis gondozd
képzés inditasa
helyben

Gyermekvallalas és a
munkahely

N6k részmunkaidbs
foglalkoztatasanak

Kozszféraban 4 dras
munkalehet6ség

Osszeegyeztethet6sége tdmogatasa (4 oras biztositasa

komoly probléma a nék munkarend)

elhelyezkedése

szempontjabdl a

teleplilésen.

Az 6nkormanyzat altal Ovoda, iskola korabbi Onkormanyzati
fenntartott oktatasi nyitasa, feligyelet biztositdsa | fenntartasu
intézményekbe a a n6k munkakezdéséhez intézmény nyitasanak
feligyelet nem alkalmazkodva az modositdsa

alkalmazkodik a
munkaid6hoz, nem
tdmogatja megfelelGen a
nék munkaba 3llasat

Onkormanyzati fenntartasu
intézményekben el6zetes
egyeztetéssel

Célzott adatgydjtés hianya
a n6kre vonatkozéan
(nGket ért er6szak,
kapcsolatrendszeren
bellli er6szak,
munkanélkiliség, stb.)

Célzott adatgydjtés a n6k
helyzetérél, a n6k
esélyegyenlGségét tamogatd
adatbazis lIétrehozdsa, mely
segiti, hogy célzott
intézkedések szilethessenek
a célcsoportra vonatkozdan

HEP férumon beldil
adatgylijt6 és —elemzé
munkacsoport
létrehozdsa
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idéskoru népesség fébb jellemzéi

Az emberi jogi kérdések térnyerésével pdarhuzamosan az esélyegyenlGségi szempontok
fokozatosan kozéppontba keriiltek, vellk egyitt az életkor alapu diszkriminacio is. Az Eurdpai Unid
a tagorszagok szamdra fontos esélyegyenldségi ajanlasokat fogalmaz meg a szakpolitikai stratégiak
fejlesztésének érdekében. Az eurdpai jogalkotasban az id6sebb személyek csak 1987-ben, illetve
1989-ben szerepeltek elGszor Ugy, mint a kozosségi cselekvés kedvezményezettjei. Az ageizmus az
életkor alapu diszkrimindaciét jeloli. E fogalmat Eurépdban és a vildgban is f6ként az id6sekkel
szembeni diszkriminacidval 6sszefliggésben hasznaljuk. Habar a tdrsadalom egy jelentGs csoportjat
érinti ez a fajta diszkriminacié, mégis alig van jelen a kdztudatban. Az id6seket az élet szamos
terliletén éri hatranyos megkilonboztetés Magyarorszagon. Legjelentésebb az idGsek
foglalkoztatasbeli diszkriminacidja. Ezen kivll gyakori még az egészségligyben és a szocialis
ellatasok, szolgaltatdsok biztositasa teriiletén elszenvedett diszkriminacié. Habdar a 2003. évi CXXV.
torvény (Ebktv.) és a munka torvénykonyve is tiltja az életkor alapu diszkriminaciét, a
magyarorszagi id6sebb korosztdly mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben kitett a
foglalkoztatdsbeli diszkrimindciéonak, mint a hasonld kord Unids allampolgarok. A kor alapu
megkllonboztetés az Uj dlldsok betoltésénél, a 1étszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

6. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

yuediban, yugdiszerd | Nyuediban, muedisierd | nyugaias
ellatasban részesiil6 férfiak szama ellatasban részesiil6 n6k szama
2008 163 231 394
2009 153 218 371
2010 143 206 349
2011 151 204 355
2012 147 192 339
2013 146 188 334
2014 139 175 314
2015 128 167 295
2016. n.a n.a n.a
2017. n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilés nem rendelkezik részletes statisztikai adatokkal a nyugdijas lakossagrol. Osszességében
elmondhatd, hogy a férfiakkal 6sszehasonlitva jéval magasabb a nyugdijas kord n6k szama. Ez a
mutatd egyértelmlen a mar vizsgdlt demografiai folyamatokkal magyardzhaté, a n6k magasabb
életkort élnek meg, mint a férfiak.

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

A munkanélkiliségi rata a telepiilésen meghaladja az orszagos atlagot, emelkedés tapasztalhaté az
50 év feletti munkanélkiliek szamaban. A magas munkanélkiliségi adatok kedvezé6tlenek az
idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak el6mozditasara. A munkanélkiiliek korcsoportonkénti
megoszlasabdl is egyértelmien kivehets, hogy az id6sebb korosztalyokat ardnyaiban jobban sujtja
munkanélkiliség problematikaja. A kormany altal bevezetett munkahelyvédelmi program esetleg
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segithet az id6sebb lakossag elhelyezkedési problémajan, hiszen az 55 év felettieket foglalkozatok
50%-0s tarsadalombiztositasi jarulékcsdkkentési kedvezményben részesilnek.

6.3 A kozszolgdltatasokhoz, ko6zosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A szocialis alapszolgaltatasok kozil elérhetd az étkeztetés és a jelz6rendszeres segitségnyuijtds,
hazi segitségnyujtas. A nappali ellatasok keretében lehet6ség van az id6skoruak ellatasara, a 2008-
ban elkésziilt ,Elethaz” Nappali ellaté intézményben.

Az egészségligyi alapelldtashoz vald hozzaférés biztositott az idésebb korosztdly szamara is. A
teleplilésen m(ikodik haziorvosi praxis. Szakrendelés a 20 km-re fekvé Plispokladanyban vehetd
igénybe, kérhazi ellatds igénybe vételére az 40 km-re fekv6 Berettydujfaluban van lehetGség.

A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés az id6sek szamara részben biztositott, autdbusz
megalld van a telepllésen, problémat okoz, hogy csak a telepiilés kdzpontjdban. Vasuti
kozlekedési lehet6ség is biztositott.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Id6sek napja, informatika oktatds, nyugdijas klub, kdrus, kiranduldsok, stb.

6.5 Kulcsproblémak 6sszegzése

Jellemz6-e a Igényel-e

Kulcsproblémak
E telepiilésre? beavatkozast?

Biztositott-e a telepiilésen az egészségligyi és szocialis szolgaltatasok
Osszehangoldsa az id6sod6k és az id6sek sziikségleteinek és érdekeinek igen nem
figyelembe vételével?

Biztositott-e a telepilésen az idGsek élethosszig vald tanulasanak

, . el st e nem igen
tdmogatasa, a digitalis tananyagok hozzaférhet6ségének biztositasaval?
Biztositott-e a telepiilésen az idGsek tarsadalmi, kulturdlis, civil életben . )
o, részben igen
valo aktiv részvétele?
Meghaladja-e a teleplilésen az 50 év felettiek korében a regisztralt .
nem igen
munkanélkiliek szdmaranya a 10 szdzalékot? .
Biztositott-e az id6sek részvétele a helyi dontéshozatalban? nem igen

6.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

Kovetkeztetések
Célcsoport
) ., Fejlesztési lehetGségek Kapcsolodo intézkedés
Beazonositott problémak .. )
meghatarozasa cime
Tomegkozlekedés nehezen Buszvarok , autébusz 6blok
Idések hozzaférhet6. Igény lenne kiépitéséhez kapcsolédd
Gse
helvzet tobb autébusz megilldra, palyazatok figyelése és célzott Buszvarok kiépitése
elyzete
g tobbek kozott a telepiilés forrasok bevonasa
hataraban [évé temetdnél,
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de ez nem kerilt még

kialakitasra

Buszjaratok gyakoribb Busz kozlekedés fejlesztése

inditasa Plspokladany és érdekében a Volan tarsasaggal . o
o o , , . | Egyenl6bb esélyl

Sarrétudvari felé, hogy az kapcsolat felvétel és egyeztetés

kozlekedést
idések szdmadra konnyebben | a jaratok sdritése érdekében. i denkinak!
mindenkinek!
megkozelithet6en legyenek

a kozeli telepilések.

Az iddsek tarsadalmi, Nyugdijas egyesiilet
kulturalis, civil életben vald elismerésének, munkajanak
aktiv részvételének nagyobb tdmogatdsa,
biztositdsa nem megoldott, Palyazati lehet6ségek
ezaltal a szabadid6 hasznos felkutatasa, munkajuk
eltoltésére sincs meg elismerése

minden lehetGségiik, nem
biztositottak az aktiv
id6sodés feltételei

Az idGsek részvétele a helyi | Az id6sek helyi dontéshozatalba
dontéshozatalban nem valé bevondsa a HEP Férum

megfelel6en biztositott, altal . , )
] o Id6sek bevonasa a helyi
ezdltal a helyi kozligyekben L
oL kozéletbe
vald részvétel altal nem

biztositott az egyenl6 esélyl

hozzaférésuk

7. Afogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

Az Eurdpai Unidhoz toérténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az dallampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal él6 emberek — szamara megteremtddjon az esélyegyenlGség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturalis kérnyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszk6zok
hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturdlis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas terliiletén is.

Kiemelt prioritasként a minGségi szolgdltatdsok egyenlé hozzaférésének megteremtése
fogalmazhaté meg. A fogyatékossaggal él6 emberek szamdra megszervezend6é hatékony
elldtérendszer kialakitdsahoz szikség van helyi, kistérségi és regionalis szinten szervez6dd civil
szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi feladatok elldtasa mellett aktivan szerepet
vallalnak az allamtol atvallalt kozfeladatok megvaldsitasaban, valamint egylittmi{kodé partnerei
kivannak lenni a teriileten dolgozd valamennyi allami és nem-allami szerepl6nek. A fogyatékos
emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tdrsadalmi csoportot alkotjdk, évszazadok
6ta a szocialis élet peremére sodrddva élnek, boldogulasukat ezernyi tényez6 hatraltatja. Mint
altalaban az esélyegyenlGség teriletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi szemléletformalds
az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és sulyos feladat harul a dontéshozékra és
végrehajtdkra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szamara vildgossa kell tenni, hogy a
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fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentds anyagi forrasokat
emészt fel — nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak liftek, rampak,
specidlis tablak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a
fogyatékos embert egyenjogunak és egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkdze az
esélyegyenldségi tervek elkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa is.

Mar a gyermekek nevelésénél figyelembe kellene venni, hogy megismerjék, elfogadjak a mdassagot,
megismerjék a fogyatékos embereket, egyenjogli emberként kezeljék és ne ,csodabogdrnak”
nézzék.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamara kilon pénzbeli és természetbeli ellatast és kedvezményeket
az onkormanyzat nem nyuljt. A térvényben szabalyozott ellatdsokat vehetik igénybe pl: emelt
csaladi poétlék, sulyos mozgaskorlatozottak kedvezménye, fogyatékossagi tdmogatas.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6z6sségi kozlekedéshez, informdacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Az Onkormanyzat tulajdondban |év6é kozépiletek akadalymentesitése nagyrészt megoldott, az
egészséghaz éplletében az akaddlymentesités még nem valdsult meg, 2015. évben lett palyazat
benyujtva a fejlesztésre. A teleplilés méretébdl adéddan a fogyatékos személyek, hajléktalanok,
pszichiatriai betegek és szenvedélybetegek helyi ellatdsa, valamint a fogyatékos emberek szocidlis
szakelldtdsa helyben részben megoldott. A Segit6 Kezek Szocidlis Szolgdltaté Kozpont és
Gyermekjoéléti Szolgdlat altal van elldtva a demens ellatds, tdmogatd szolgdltatds, pszichiatriai
betegek ellatasa. Intézményesitett keretek k6zott Hosszuhat teleplilés részen Pszichiatriai Betegek
és Ertelmi Fogyatékosok Otthona van. A fogyatékos emberek szdmdra a csaldd a f6 ellats,
gondozd.

7.4 Kulcsproblémak osszegzése

.. Jellemz6-e a Igényel-e
Kulcsproblémak o )
telepiilésre? beavatkozast?
A kozszféraban aranyuknak megfelel6 mértékben dolgoznak-e .
nem igen
fogyatékkal él6 munkavallalok a telepiilésen? &
Az 6nkormanyzat altal fenntartott témegkozlekedési rendszerek .
X (s s o igen nem
megfelelnek-e az egyenl6 hozzaférés kbvetelményeinek?
Biztositott-e az akadalymentesités az 6nkormanyzati intézményekben? részben igen
A szocidlis alapellatas szolgdltatasai hozzaférhetSek és elérhetéek-e a , .
. o o részben igen
fogyatékkal él6 emberek szamara?
A szocialis szakellatds szolgaltatasai segitik-e a fogyatékkal él6 . i
o részben igen
emberek rehabilitaciojat?
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7.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Célcsoport

Kovetkeztetések

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetGségek
meghatarozasa

Kapcsolodo intézkedés
cime

Fogyatékkal
él6k helyzete

Fogyatékkal él6k
foglalkoztatdsanak bdvitése
Uj gazdasagi szereplék
bevondasaval a telepiilés
vonatkozasaban

Kapcsolatfelvétel orszagos
szervezetekkel, potencialis
foglalkoztatok felkeresése, ez
altal Uj lehet6ségek keresése a
hatranykompenzacio
érdekében

Foglalkoztatas b6vitése
a fogyatékkal él6k
szamara

Fogyatékkal él6k civil
szervezetének nagyobb
nyilvdnossaga, tamogatdsa
nem megoldott a
telepiilésen

Kodzismertté tenni a helyi
fogyatékkal él6ket bevond civil
szervezeteket

Nyilvanossag,
palyazatok figyelése

Egészségligyi ellatas
elérhet6bbé tétele a
telepiilésen

Hazi gyégytorna
megszervezése, vérvétel
helyben szakmai szervek
bevonasaval, egyeztetés a
szerepl6kkel

Haziorvos bevonasa a
HEP férumba

Tanul3si lehet&ségek
elérhet6vé tétele a
célcsoport szdmara a
telepiilésen

Tavoktatds lehetbségének
felmérése, adatgydjtés szakmai
szervezetek bevondsaval

Eréforrasok felmérése
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8. Helyi partnerség

A 3-7. pontban szerepl6 célcsoportok élethelyzetének javitasaval kapcsolatban egyiittm(ikodd civil, egyhazi

szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek, 6nszervez6dések bemutatasa:

Partner megnevezése

Az egyiuttmiikodés
teriilete

Erintett esélyegyenldségi
célcsoportok

Az egyiuttmiikodés
formaja

Szerepi Sport Egyesiilet

Hatranyos helyzetd
gyerekek
szabadidejének
hasznos eltoltése

Mélyszegénységben élGk,
romak

Szabadid&s sport
tevékenység biztositasa.
Egészséges életmddra
nevelés.

Szerepi Reformatus
Egyhazkozség

Hatranyos helyzetd
gyerekek
szabadidejének
hasznos eltdltése

Mélyszegénységben él6k,
romak

Szabadid6 eltoltése,
hitéletre nevelés

Napsugdr Nyugdijas

IdGsek részére

Id6sek, nyugdijasok

Szabadid&s programok

Egyesiilet szabadidds programok szervezése
szervezése
Szerepi Polgarér komplex komplex alkalomszerd

Egyesiilet

Elethaz Nappali Ellatd
Intézmény

Szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés

Id6sek, nyugdijasok

Alkalomszerd

Csaladsegit6 Szolgalat

Szolgaltatdsokhoz valé
hozzaférés

Mélyszegénységben él6k,
romak, Fogyatékosok

Alkalomszer(

Szerepi EKE Egyesiilet

Mélyszegénységben

Mélyszegénységben éldk,

Szabadidé eltoltése,

€16k, romak szabad romak hitéletre nevelés
idejének hasznos
eltoltése

Hamvas Hagyomany6rzé | komplex komplex alkalomszerd

Népdalkor

Szerepi Birkdzé Sport
Egyesilet

Hatranyos helyzet(
gyerekek
szabadidejének
hasznos eltéltése

Mélyszegénységben éldk,
romak

Szabadid&s sport
tevékenység biztositdsa.
Egészséges életmddra
nevelés.

Szerepi Sorsforditok
Egyesiilet

Mélyszegénységben
él6k, romak szabad
idejének hasznos
eltoltése

Mélyszegénységben él6k,
romak

Szabadid&s programok
szervezése

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzésben

meghatarozott esélyegyenlGségi

problémak kapcsan

érintett

nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek bevonasanak eszkoézei és eljarasai a helyi
esélyegyenl@ségi program elkészitésének folyamataba.
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A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé tilésének mihamarabbi
tagjainak kivalasztasa és 6sszehivasa.

A nyilvanossdag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit,
tisztségviselGit, az intézményeket és az egylittm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.
A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat
és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas,
a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tdmogato szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalé eszk6z6k bemutatasa.

A telepulési esélyegyenl&ségi program készitése az dnkormanyzat tevéleges bevonasaval tortént,
az adattablak kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program akciotervét.

Az esélyegyenlGségi tervet a telepiilés a helyben szokdsos moddon kodzzéteszi, az esetleges
hozzaszéldsokat a jegyz6 Osszegyljti, majd az esetleges modositasi javaslatokat a képviseld
testilet elé terjesztik. A képvisel6 testiilet dont a mddositasok bevezetésérél. Az esélyegyenlGségi
program ot évre késziil. Id6ardnyos megvaldsitdsat, illetve a helyzetelemzésben feltartak esetleges
megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi esélyegyenl&ségi programot felil kell vizsgalni.
Az esélyegyenl6ségi program el6készitésébe, attekintésébe, valamint fellilvizsgdlataba
esélyegyenl6ségi szakért6t kell bevonni.
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Intézkedési terv

1. A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek meghatarozasa Kapcsolado intézkedés cime Sorszam

Alacsony iskolazottsag. Magas a Osztdnzés az éltalanos iskola befejezésére. Feln6tt képzés tamogatasa 1./1
telepiilésen nyilvantartott Képz6 szervek bevonasa, kapcsolattartas a Tirr
allaskeres6k koziil a 8. altalanos Istvan Képz6 és Kutato Intézettel, Munkaiigyi
iskolai végzettséggel nem Kézponttal felzarkdztaté programok kapcsan.
rendelkez6k szama.
A szakma hidnya neheziti az Osztdnzés a tovabb tanuldsra, szakmaszerzésre Képzések szervezése 1./2
elhelyezkedést a munkaerdé-piacon. | képz8 szervek és célzott forrasok bevondsaval.

L helyben. Kapcsolattartds képzé szervekkel pl: TKKI.

Romak és/vagy - — PSRy S, — — p

; ) Az informatikai jartassag hidnya Informacids tarsadalomba valé integracid Informatikai tanfolyamok szervezése 1./3

vl e neheziti a kozszolgaltatasokhoz el6segitése tanfolyamok szervezésével

e valo egyenl6 esélyl hozzaférést, (palyazatfigyelés és célzott forrdsok bevonasa ezen
munkaszerzést. a terileten)
Magas a munkanélkiliek szama és | Foglalkoztatas bévitése leginkabb a Munkahelyteremtés, els6sorban 1./4
aranya a telepulés lakossdgahoz kozfoglalkoztatdsban részt vevék szdmanak kozfoglalkoztatds keretében.
viszonyitva. emelésével.
Kialakult szegregdcios teriiletek EFOP-1.6.2-16 pdlyazat Szegregdtumok megsziintetése 1./5
Iskolai lemorzsolddas, Jelz6rendszer hatékony mikodtetése,a Aktiv egylttmUkodés a szocialis 2./1

2.
Gyermekek

igazolatlan iskolai hianyzdsok
magam szama és aranya a

hianyzasok okainak feltarasa adatgydjtéssel,
egyeztetés szocidlis szakemberekkel és

szakemberekkel




gyermekek korében.

cselekvési terv kialakitdsa a hianyzasok
csokkentése érdekében

Magas a hatranyos helyzetd Ingyenes tankonyv, ingyenes, illetve kedvezményes | Gyermekjoléti ellatasok biztositasa 2./2
gyermekek szama telepliilésen, de étkeztetés biztositdsa az oktatdsi intézményekben
szamukra nem adott minden célzott palyazati forrdsok, tamogatasok
lehet6ség, hogy hozzaférjenek bevondsaval
bizonyos hatranykompenzalé
ellatasokhoz
A tovabbtanulasi mutaték Osztdnzés a tovabbtanuldsra, magasabb Tajékoztatok tovabbtanulasi 2./3
alacsonyak a gyermekek korében, képzettség megszerzésére lehet6ségekrél, 6sztondij programokrol
igy Ujratermel6dik az a
munkanélkuli réteg, aki alacsony
iskolai végzettséggel rendelkezik
Az 6vodai udvari jatékok rossz Kapcsolodo palyazatok figyelése, célzott forrasok Ovodai jatékok felujitasa 2./4
allapota miatt a gyermekek bevonasa lehetdségek szerint az évodai jatékok
fejlédése nem biztositott egyenld renovalasara
esélyekkel
nincsnek jatszotéri jatékok nem Kapcsolddo palyazatok figyelése, célzott forrasok Jatszotér feldjitasa 2./5
biztositott egyenl6 esélyekkel a bevonasa lehetdségek szerint a jatszotéri jatékok
gyermekek hasznos szabadidé renovaldsara
eltoltésének lehetGsége
Elérhet6 és megfelel6 minéségli | N6k részmunkaidds foglalkoztatdsanak N6k munkalehetéségének biztositasa 3./1
gyermekgondozas tamogatdsa (4 éras munkarend)
Gondozasra szoruld csaladtagok | Olyan képzési programok beinditasa, mely a Szocidlis gondozd képzés inditdsa 3./2
3. ellatasat segitd szolgaltatasok ndéket folyamatosan vezeti vissza ( be) a munka | helyben
N6k hianya vilagaba
Gyermekvallalas és a munkahely | N6k részmunkaidds foglalkoztatasanak Kozszféraban 4 6ras munkalehetGség 3./3

OsszeegyeztethetGsége komoly
probléma a nék elhelyezkedése

tamogatasa (4 6ras munkarend)

biztositasa
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szempontjabdl a telepiilésen.

Az 6nkormanyzat altal Ovoda korébbi nyitdsa, feliigyelet biztositdsa a | Onkormanyzati fenntartdsu intézmény | 3./4
fenntartott oktatasi n6k munkakezdéséhez alkalmazkodva az | nyitdsdnak moédositasa
intézménybe a felligyelet nem Onkormanyzati fenntartasu intézményekben
alkalmazkodik a munkaid6hoz, el6zetes egyeztetéssel
nem tamogatja megfelelGen a
nék munkaba allasat
Célzott adatgydjtés hidnya a nékre | Célzott adatgy(ijtés a n6k helyzetérdl, a nék HEP forumon belll adatgydijt6 és —elemzé | 3./5
vonatkozdan (n6ket ért erészak, esélyegyenlGségét tamogatd adatbazis Iétrehozasa, | munkacsoport létrehozédsa
kapcsolatrendszeren belili er6szak, | mely segiti, hogy célzott intézkedések
munkanélkiliség, stb.) szlilethessenek a célcsoportra vonatkozdan
Tomegkozlekedés nehezen Buszvardk , autdbusz 6blok kiépitéséhez Buszvarodk kiépitése 4./1
hozzaférhet6. Igény lenne tobb kapcsolédod palyazatok figyelése és célzott forrasok
autébusz megalldra, tobbek kozott | bevonasa
a telepiilés hatdraban lévé
temeténél, de ez nem kertilt még
kialakitdsra
Buszjaratok gyakoribb inditasa Busz kozlekedés fejlesztése érdekében a Volan Egyenl6bb esélyl kozlekedést 4./2
Plspokladany és Sarrétudvari felé, | tarsasaggal kapcsolat felvétel és egyeztetés a mindenkinek!
4. hogy az id6sek szamara jaratok sdritése érdekében.
Id6sek kénnyebben megkozelithet6en
legyenek a kozeli telepiilések.
Az idGsek tarsadalmi, kulturalis, Nyugdijas egyesiilet elismerésének, munkajanak Palyazati lehet6ségek felkutatasa, 4./3

civil életben valé aktiv
részvételének biztositasa nem
megoldott, ezaltal a szabadidé
hasznos eltoltésére sincs meg
minden lehetGségiik, nem
biztositottak az aktiv id6sodés

nagyobb tamogatasa,

munkajuk elismerése
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feltételei

Az id6sek részvétele a helyi Az id6sek helyi dontéshozatalba valé bevonasa a Id6sek bevonasa a helyi kozéletbe 4./4
dontéshozatalban nem HEP Férum altal
megfelel6en biztositott, ezaltal a
helyi kozligyekben valo részvétel
altal nem biztositott az egyenld
esélyl hozzaférésiik
Fogyatékkal él6k Kapcsolatfelvétel orszagos szervezetekkel, Foglalkoztatds bévitése a fogyatékkal él6k 5./1
foglalkoztatasanak bovitése Uj potencialis foglalkoztatdk felkeresése, ez altal Uj szamara
gazdasagi szerepl6k bevonasaval a | lehet&ségek keresése a hatranykompenzacio
teleplilés vonatkozasaban érdekében
Fogyatékkal él6k civil Kozismertté tenni a helyi fogyatékkal él6ket Nyilvanossag, palyazatok figyelése 5./2
szervezetének nagyobb bevond civil szervezeteket
> ) nyilvdnossaga, tamogatdsa nem
Fogyatékkal .
15k megoldott a teleptilésen
€ Egészségligyi ellatas elérhet6bbé Hazi gyégytorna megszervezése, vérvétel helyben Haziorvos bevondsa a HEP férumba 5./3
tétele a telepilésen szakmai szervek bevondsdval, egyeztetés a
szerepl6kkel
Tanul3si lehet&ségek elérhetévé Tavoktatds lehet&ségének felmérése, adatgydijtés Er6forrasok felmérése 5./4
tétele a célcsoport szdmara a szakmai szervezetek bevonasaval
telepiilésen
Védbndi szolgalat elérhet6bbé Akadalymentesités Egészségligyi alapellatast szolgalo védéndi | 5./5

tétele a telepilésen

szolgalat elérhetSbbé tétele
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2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1./1

Az intézkedés cime

Feln6tt képzés tamogatasa

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Kiinduld
Az intézkedés- érték
sel elérni

magas az alacsony iskolai végzettségliek aranya

kivant cél
Célérték

Altalanos iskola befejezése

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Kozoktatdsi Esélyegyenldségi terv

Az intézkedés tartalma

Osztdnzés az altalanos iskola befejezésére.

Képzb szervek bevonasa, kapcsolattartas a Tlrr Istvan Képzé és Kutatd
Intézettel, Munkaiigyi Kozponttal felzarkéztatdé programok kapcsan.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Jelentkez6k szdma 8. alt. befejezésére

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human eréforras

Infrastruktira megléte
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Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Szakma tanulasra jelentkeznek
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1./2

Az intézkedés cime

Képzések szervezése

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Szakképzetlen munkanélkiliek, gazdasagilag inaktivak

kivant cél
Célérték

Szakma tanuldsa

Célérték elérésének
datuma

_ Részben sikeriilt elérni ezt a célt 2015-ig_

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Munkanélkiliségi statisztikak

Az intézkedés tartalma

Osztonzés a tovabb tanuldsra, szakmaszerzésre képz6 szervek és célzott forrasok
bevonasaval. helyben. Kapcsolattartas képzé szervekkel pl: TKKI.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Szakma megléte

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human eréforras
Képzési tAmogatas
Infrastruktura

Palyazati lehet6ség

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Csokken a munkanélkiliek szama
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1./3

Az intézkedés cime

Informatikai tanfolyamok szervezése

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Informdcids tarsadalomba valé integracié hianya

kivant cél
Célérték

Szamitdégép kezelbi ismeretek elsajatitasa

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Nem relevans.

Az intézkedés tartalma

Informdcids tarsadalomba valé integracié elGsegitése tanfolyamok szervezésével

(palyazatfigyelés és célzott forrdsok bevonasa ezen a teriileten)

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Elhelyezkedési esélyek nének

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdforrds
Képzd szerv

Infrastruktura biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Tarsadalmi fenntarthatdsag
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1./4

Az intézkedés cime

Munkahelyteremtés, elsGsorban kdzfoglalkoztatas keretében.

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Magas a telepiilésen a munkanélkiliek aranya

kivant cél
Célérték

Foglalkoztatottak szamanak emelése

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Szerep Kdzségi Onkormanyzat 2014 évi koltségvetése

Az intézkedés tartalma

Foglalkoztatads b6vitése leginkabb a kdzfoglalkoztatasban részt vevék szdmanak
emelésével.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Regisztralt munkanélkiliek szdma csokken

Az intézkedés
megvaldsitdasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdéforras

Anyagi lehet6ségek, elsGsorban palyazati forrasbél

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Ertékteremtd kozmunkaprogramok




1./5

Az intézkedés cime

Szegregadcios teriiletek megsziintetése

Az intézkedés pontos ; ; L, S
) . Romak, mélyszegénységben él6k
célcsoportja
telepiilésen beliil a kiilonb6z6 tarsadalmi rétegek, etnikai csoportok stb.

Kiindulo | Jakéhelye erésen elkiiléniil egymdstol, jévedelmi viszonyok és a telepiilési

Az intézkedés- érték infrastruktdra lényeges egyenlétlensége

sel elérni

kivant cél Oszténzés az dltaldnos iskola befejezésére, gazdasdgi aktivitdsra, jobb
Célérték | életkériilmények elérésére

Célérték elérésének
datuma

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Esélyegyenl6ségi Program

Az intézkedés tartalma

s

Foglalkoztatds bévitése, Gszténzés az altaldnos iskola befejezésére

Az intézkedés

eredményességét méré Elhelyezkedési esélyek nének
indikator(ok)

Az intézkedés EFOP szegregdilt pdlydzat
megvaldsitdsdhoz

sziikséges eréforrdsok

EFOP-1.6.2-16 pélydzat

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésdga

Tdrsadalmi felzdrkoztatds segitése




2./1

Az intézkedés cime

Aktiv egylittm(ikodés a szocialis szakemberekkel

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Gyermekek

Kiindulo
Az intézkedés- érték

sel elérni

Magas az igazolatlan hidnyzasok szama az iskoldban

kivant cél
Célérték

Iskolai mulasztasok csokkenése

Célérték elérésének
datuma

2018.szeptember 1.

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Iskola SzMSz-e

Kbzoktatasi EsélyegyenlGségi Program

Az intézkedés tartalma

Jelz6rendszer hatékony miikddtetése,a hianyzdsok okainak feltardsa
adatgydjtéssel, egyeztetés szocialis szakemberekkel és cselekvési terv
kialakitasa a hidnyzasok csdokkentése érdekében

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Iskolai hidnyzasok csdkkenése

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdéforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Aktiv egylttmikodéssel csokkenthet a mulasztott 6rak szama

62
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Az intézkedés cime

Gyermekijoléti ellatasok biztositasa

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Gyermekek

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Nem megfelelS a hatranyos helyzetl gyermekek ellatasa

kivant cél
Célérték

hatranyok enyhitése

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Torvényekkel
Helyi rendeletekkel

Kormdnyzati Intézkedésekkel

Az intézkedés tartalma

Ingyenes tankonyyv, ingyenes, illetve kedvezményes étkeztetés biztositasa az
oktatdsi intézményekben célzott palyazati forrdsok, tamogatasok bevonasaval

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Hatranyos helyzetl gyermekek lemorzsoldddsanak csokkentése

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
szlikséges eréforrdsok

Human erdforrds
Allami tdmogatasok

Palyazati lehet6ségek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Palyazati lehet6ségek (IPR) mellett fenntarthato
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Az intézkedés cime

Tajékoztatdk tovabbtanulasi lehet8ségekrdl, 6sztondij programokrol

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Gyermekek

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Szakma nélkili munkanélkiliek magas szdma

kivant cél
Célérték

Tovabbtanuld gyerekek szamanak emelkedése

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Nem relevans

Az intézkedés tartalma

Oszténzés a tovabbtanulasra, magasabb képzettség megszerzésére tajékoztatd
alkalmak megtervezésével, szervezésével

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Palyakezdd allaskeres6k szama csokken

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdforrds
Palyazati, 6sztondij programok

Infrastruktura

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Aktiv gazdasagi szerepl6k
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Az intézkedés cime

Ovodai jatékok felujitasa

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Gyermekek

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

6vodai udvari jatékok rossz allapota

kivant cél
Célérték

palyazati forrasbdl felljitasa, bévitése a jatékoknak

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Telepiilésrendezési terv

Ovodai hazirend

Az intézkedés tartalma

Kapcsolddé palyazatok figyelése, célzott forrasok bevonasa lehet6ségek szerint
az 6vodai jatékok renovalasara

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Gyermekek szabadidejliket el tudjak tolteni a jatszétéren, dvodaba biztositott a

szabadban valé foglalkozasuk

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Anyagi lehet6ségek, palyazati forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Allagmegévas
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Az intézkedés cime

Jatszotér kialakitdsa

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Gyermekek

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

nincs jatszotér

kivant cél
Célérték

palyazati forrasbdl jatszétér kialakitasa

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Telepiilésrendezési terv

Az intézkedés tartalma

Kapcsolddé palyazatok figyelése, célzott forrasok bevonasa

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Gyermekek szabadidejliket el tudjak tolteni a jatszétéren, dvodaba biztositott a

szabadban valé foglalkozdsuk

Az intézkedés
megvaldsitdasahoz
szlikséges eréforrasok

Anyagi lehet6ségek, palyazati forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Uj jatszotér
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Az intézkedés cime

N6k munkalehet6ségének biztositasa

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

N6k részmunkaidés foglalkoztatasa

kivant cél
Célérték

Munkanélkili n6k szaméanak csokkentése

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

EsélyegyenlGségi Program

Az intézkedés tartalma

Kozszféraban 4 6ras munkalehetdség biztositdsa

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Csokken a nyilvantartott munkanélkiliek korében a n6k szama

Az intézkedés
megvaldsitdasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdéforras
Palyazati forras

Képz6 szervek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

NGk aktiv szerepl6i a gazdasagnak
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Az intézkedés cime

Szocidlis gondozd képzés inditasa helyben

Az intézkedés pontos
célcsoportja

N&k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Olyan képzési programok beinditdsa, mely a n6ket folyamatosan vezeti
vissza ( be) a munka vildgaba

kivant cél
Célérték

Munkanélkili n6k szamanak csokkentése

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

EsélyegyenlGségi Program

Az intézkedés tartalma

Képzések szervezése helyben

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Csokken a nyilvantartott munkanélkiliek korében a n6k szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdéforras
Palyazati forras

Képz6 szervek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

NGk aktiv szerepl6i a gazdasagnak
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Az intézkedés cime

Kozszféraban 4 6ras munkalehetdség biztositdsa

Az intézkedés pontos
célcsoportja

N&k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

GYES mellett nem dolgoznak a nék

kivant cél
Célérték

4 6rés foglalkoztatas szorgalmazdasa

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Nem relevans

Az intézkedés tartalma

NGk részmunkaidGs foglalkoztatasanak tdmogatasa (4 6ras munkarend)

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Tobb né foglalkoztatdsa, GyES utan konnyebben alinak munkaba

Az intézkedés
megvaldsitdasahoz
szlikséges eréforrasok

Munkahelyi atszervezések

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Tdarsadalmi fenntarthatdsag
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Az intézkedés cime

Onkormanyzati fenntartdst intézmény nyitdsanak modositasa

Az intézkedés pontos
célcsoportja

N&k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

7 6ra 30-t6l van nyitva a teleplilés 6vodaja, iskol3ja

kivant cél
Célérték

7 oratdl legyen nyitva a teleplilés oktatasi intézményei

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Kozoktatdsi esélyegyenlségi terv

SzMSz (Ovoda, Iskola)

Az intézkedés tartalma

Egyeztetés intézmény vezetbkkel, fenntartdkkal. Kozosen megbeszélni a
madositas lehet&ségét

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Oktatasi intézmények 7 ratdl nyitnak

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human eréforras

Infrastrukturalis feltételek megléte

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Sz(ilGi visszajelzések
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Az intézkedés cime

HEP férumon beliil adatgy(ijté és —elemz6 munkacsoport létrehozasa

Az intézkedés pontos
célcsoportja

N&k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Nincsenek adatok telepiilési szinten a nék helyzetérdl

kivant cél
Célérték

Adatgydjtés

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Nem relevans

Az intézkedés tartalma

Célzott adatgylijtés a n6k helyzetérél, a n6k esélyegyenldségét tamogatd
adatbazis létrehozdsa, mely segiti, hogy célzott intézkedések szlilethessenek a
célcsoportra vonatkozdan

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Adatok a n6k telepulési helyzetérdl

Az intézkedés
megvaldsitdasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdéforras

HEP férum

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Statisztikai adatok megléte
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Az intézkedés cime

Buszvardk kiépitése

Az intézkedés pontos
célcsoportja

IdGsek

Kiindulo
Az intézkedés- ertek
sel elérni

Buszvarok, temet6 nehezen megkdzelithetd az idések szamara

kivant cél
Célérték

A teleplilésen legaldbb egy buszvard kialakitdsa, Volan jaratnak megallo
kialakitasa a temeténél

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Teleplilésrendezési terv

Az intézkedés tartalma

Buszvardk , autébusz 6blok kiépitéséhez kapcsolddo palyazatok figyelése és
célzott forrasok bevonasa

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Id&sek elégedettsége, temetSbe gyakrabban kijuthatnak

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Palyazati forrasbdl anyagi tamogatdssal

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Hosszutdvon fenntarthaté és biztositott a tomegkozlekedés a telepliilésen




4./2

Az intézkedés cime

Egyenl6bb esélyl kozlekedést mindenkinek!

Az intézkedés pontos
célcsoportja

IdGsek

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Kevés busz megy at a telepiilésen, ezaltal a tavolabbi szolgaltatasok
korlatozottan érhetdek el

kivant cél
Célérték

Gyakoribb busz jarat

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Volan menetrend

Az intézkedés tartalma

Busz kozlekedés fejlesztése érdekében a Volan tarsasaggal kapcsolat felvétel és
egyeztetés a jaratok s(ritése érdekében.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Lakossag konnyebben jut a kdzszolgdltatasokhoz

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdéforras

Palyazati er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Tomegkozlekedést igénybe vevék szamanak fliggvénye
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Az intézkedés cime

Palyazati lehetGségek felkutatasa, munkajuk elismerése

Az intézkedés pontos
célcsoportja

IdGsek

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Napsugdr Nyugdijas Egyesiilet nem elég aktiv

kivant cél
Célérték

Id6sek szabadidejének hasznos, tartalmas eltoltésének biztositasa

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Egyesiilet SzMSz-e

Az intézkedés tartalma

Nyugdijas egyesiilet elismerésének, munkajanak nagyobb tdmogatasa, palyazati
forrasok bevondsa

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Tobb szabadids program az idések szamara

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Palyazati er6forras

Human erdéforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Tarsadalmi fenntarthatdsag
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Az intézkedés cime

Id6sek bevonasa a helyi kozéletbe

Az intézkedés pontos
célcsoportja

IdGsek

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Nincsenek képviselve az idések a helyi dontéshozatalban

kivant cél
Célérték

Aktiv részvétel, javaslat, véleményezés az id6seket érint6 dontésekhez

Célérték elérésének
datuma

_ (Részben teljesiilt — Havonta nyilt iilés, ahol elmondhatjdk
véleményiiket, rendezvényeken valo rendszeres részvétel)

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Szerep Kozségi Onkormanyzat SzMSz-e

Az intézkedés tartalma

Részvétel, véleményezés

HEP féorumba bevonasuk

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Kedvezd dontések, véleményiik figyelembe vétele

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdéforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Tarsadalmi fenntarthatdsag
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Az intézkedés cime

Foglalkoztatds bévitése a fogyatékkal él6k szamara

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Fogyatékkal é16k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Fogyatékosok foglalkoztatasanak lehet6sége alacsony

kivant cél
Célérték

Kapcsolat felvétel orszagos szervezetekkel, foglalkoztatok felkeresése

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Nem relevans

Az intézkedés tartalma

Kapcsolatfelvétel orszagos szervezetekkel, potencialis foglalkoztatdk felkeresése,
ez altal 4j lehetGségek keresése a hatranykompenzacié érdekében

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Elhelyezkedés esélyeinek javitasa

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdforrds
Palyazati lehet6ség

Infrastruktura

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Foglalkoztatottak szamanak emelkedése, életszinvonal emelkedése
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Az intézkedés cime

Nyilvanossag, palyazatok figyelése

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Fogyatékkal é16k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

A lakossag nem ismeri eléggé a helyben miikddé civil szervezeteket

kivant cél
Célérték

Civil szervezetek megismertetése

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Nem relevans

Az intézkedés tartalma

Kozismertté tenni a helyi fogyatékkal él6ket bevond civil szervezeteket

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

munkaterv

Az intézkedés
megvaldsitdasahoz
szlikséges eréforrasok

Human eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

tarsadalmi egylttmikddések révén
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Az intézkedés cime

Haziorvos bevonasa a HEP férumba

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Fogyatékkal é16k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Egészségligyi elldtasok nehezebben hozzaférhetbek a kozlekedési nehézségek
miatt

kivant cél
Célérték

Egészségligyi ellatasok otthoni igénybevétele

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Nem relevans

Az intézkedés tartalma

Hazi gydgytorna megszervezése, vérvétel helyben szakmai szervek bevondasaval,
egyeztetés a szereplSkkel

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Szakellatasok igénybevétele né

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdéforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Tobbe veszik igénybe az ellatasokat
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Az intézkedés cime

Er6forrasok felmérése

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Fogyatékkal é16k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Tavoktatds lehetdségének felmérésének hidnya

kivant cél
Célérték

Képzés biztositdsa, elérhetGsége a fogyatékkal él6k részére is

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Nem relevans

Az intézkedés tartalma

Tavoktatds lehetdségének felmérése, adatgylijtés szakmai szervezetek
bevondsaval

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Tavoktatdsba valo részvétele a fogyatékosoknak

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human erdéforras

Palyazati lehet6ség

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fogyatékkal él6k nagyobb eséllyel tudnak munkat vallalni
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Az intézkedés cime

Egészségligyi alapellatast szolgalé véddndi szolgalat elérhetébbé tétele

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Fogyatékkal é16k

Kiindulo
Az intézkedés- érték
sel elérni

Védbéndi szolgaltatds nehezen hozzaférhet6 az akadalymentesités hidnya miatt

kivant cél
Célérték

akaddlymentesités kialakitasa

Célérték elérésének
datuma

_ (Részben megvaldsult 2016.-ban pdlydzat utjdn)

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Szerep Kozségi Onkormanyzat Koltségvetése

Az intézkedés tartalma

Védbndi szolgalat teljes feludjitasa

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Beszamold

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Human eréforras

Palyazati lehet6ség

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fogyatékkal él6k

3. Os
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4. szegz6 tablazat - Intézkedési Terv

A B C D E F G H I J
A
helyzetelemz
és A célkit(izés Az intézkedés L ,
. . ) , . . . o ) . | Azintézkedeés
s , | kovetkezteté | Az intéz- 0sszhangja Az intézkedés | Az intézkedés | megvaldsitas L.
, 5 Az intézkedés | . A . ) . p . p .y . . eredményein
Intézkedés cime. meg- seiben feltart | kedéssel egyéb Az intézkedés | Az intézkedés | megvaldsitas | eredményess | ahoz ok
sorszama » & esélyegyenl6 | elérnikivant |stratégiai tartalma felel6se anak égét méré szlikséges .
nevezése L . o o o fenntarthato
segi cél dokumentum hatarideje indikator (ok) | er6forrasok s4ea
probléma okkal &
meg-
nevezése
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
1./1 Alacsony
iskolai Oszténzés az
végzettség. altaldnos iskola
Magas a befejezésére
telepilésen KépzG szervek
nyilvantartot | ., ., .. L. bevonasa, , , . Human
it y , .. | Altaldanos | K6zoktatasi . Toéthné Jelentkez6k p . Szakma
Feln6tt képzés t allaskeresdk | . . . | kapcsolattartds a » . . eréforras ,
) ) - iskola Esélyegyenl&s Ver6 szama 8. alt . |tanuldsra
tdmogatasa kozil a 8 . . TKKI-tel, . D Infrastruktar | .
iz befejezése | égiterv L Tinde befejezésére , jelentkeznek
altalanos Munkatgyi a megléte
iskolai Ko6zponttal
végzettséggel felzarkéztatéd
nem programok
rendelkez6k kapcsan
szdama.
1./2 A szakmai Osztdonzés a Human
hidnya ... | tovabbtanulasra, , . F erdéforrds i
L Y . Munkanélkdli . Téthné (részben f . Csokken a
Képzések neheziti az Szakma . szalmaszerzésre p o Szakma Képzési L
, . , ségi . , Verd sikeriilt B . , munkanélkli
szervezése elhelyezkedé |tanuldsa i képz6 szervek és . _ megléte tdmogatas .
statisztikdk . . Tinde elérni ezt a . |ekszdma
sta célzott forrasok P , Infrastruktar
Py . célt 2015-ig
munkaeré- bevonasaval a
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piacon helyben Palyazati
.kapcsolattartas lehetdség
képz6 szervekkel
pl: TKKi
1./3 Az .
. S Informacids
informatikai .
o . tdrsadalomba
jartassag . s
hidnya vald integracio Human
s (o elésegitése F 5 5
o neheziti a Szamitégé & . . . ergforras . .
Informatikai N . tanfolyamok Téthné e .. Elhelyezkedé Tarsadalmi
kozszolgaltat | p kezel6i , . ,, (Pdlyadzati . . .
tanfolyamok , . Nem relevans | szervezésével Verdé AR si esélyek Képz6 szerv | fenntarthaté
, asokhoz valdé |ismeretek o , i forrds hiagnya |, ]
szervezése P lsaidtits (palyazatfigyelés Tiinde miatt nem nének sag
eg\l/le ,,0 eisajatitasa és célzott ;.’ "Ie Infrastruktur
ese ylu L forrasok teljesiilt) a biztositdsa
hozzaférést, ,
, bevonasa ezen a
munkaszerzé .
teriileten)
st.
1./4 Magas a
munkanélkali Osztonzés az
ek szdma és altaldnos iskola
aranya a befejezésére.
telepilés .
P Human
lakossagahoz Képz6 szervek F eréforras
Y i Szere bevonasa, részben N
Munkahelyteremté viszonyitva. Foglalkozta | | .. ,p. . , . .( .. Regisztralt
v Kozségi kapcsolattartas a Tothné | teljesiilt a s . Szakma
s, elsGsorban tottak . , .. L Y munkanélkili | Anyagi X
. , . Onkormdnyza | Turr Istvan Képz6 Veré start . 1 tanuldsra
kozfoglalkoztatas szamanak , . . . . ek szama lehetdségek, | .
. . t 2014 évi és Kutatd Tinde | munkaprogr R ,, jelentkeznek
keretében. emelése s , . csokken els6ésorban
koltségvetése | Intézettel, amok ot
Munkalgyi itségével) palyazati
unxaugy seglisegeve forrasbol
K6zponttal
felzarkéztatd
programok
kapcsan.
1./5 Szegregdcios telef) lésen Osztonzés Foglalkoztatds Tothné . . .
teriiletek beliil a Esélyeqyenlés | bévité Verd _ Elhelyezkedé EFOP-1.6.2 Tdrsadalmi
erulete az yegy ovitese, ero si esélyek o fenntarthato
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megsziintetése

kiilonb6zé
tdarsadalmi
rétegek,
etnikai
csoportok
stb.
lakdhelye
erésen
elkiiloniil
egymdstol,
jovedelmi
viszonyok és
a telepiilési
infrastruktur
a lényeges
egyenlétlens
ége

dltalanos
iskola
befejezésé
re,
gazdasdgi
aktivitdsra
, jobb
életkoriilm
ények
elérésére

égi Program

0szténzés az
dltaldnos iskola
befejezésére

Tiinde

nének,

16

sdg

Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
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2./1

Aktiv egylittm-
kodés a szocialis
szakemberekkel

Intézkedési
terv 1. pont

Iskolai
mulasztasok
csokkenése

Iskola SzMSz-
e

Kozoktatdsi
EsélyegyenlGs
égi Program

Jelz6rendszer
hatékony
mikodtetése,
a hianyzdsok
okainak
feltardsa
adatgyljtésse
|, egyeztetés
szocidlis
szakemberek
kel és
cselekvési
terv
kialakitdsa a
hidnyzasok
csokkentése
érdekében

Téthné Verd
Tinde

Jelentkez6k
szama 8. 3lt.
befejezésére

Human
erdforras

Aktiv
egylittmUkod
éssel
csokkentheté
a mulasztott
6rak szdma

2./2

Gyermekjoléti
ellatasok
biztositasa

Intézkedési
terv 1. pont

hatranyok
enyhitése

Torvényekkel

Helyi
rendeletekkel

Kormanyzati
Intézkedésekk
el

Ingyenes
tankonyv,
ingyenes,
illetve
kedvezményes
étkeztetés
biztositasa az
oktatasi
intézményekb
en célzott
palyazati
forrasok,
tdmogatasok

Téthné Verd
Tlnde

F

(Pdlyazati
forras hianya
miatt nem
teljesiilt)

Hatranyos
helyzeti
gyermekek
lemorzsoloda
sanak
csokkentése

Human
er6forras
Allami
tdmogatasok

Palyazati
lehetdségek

Palyazati
lehet&ségek
mellett
fenntarthaté
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bevonasaval

2./3 i
OsztOnzés a Huma
tovabbtanulsr “,f;‘a”,
» ’ a, magasabb eréforras
Tajékoztatok , , & . . "
, . . Tovabbtanul képzettség Palyakezdd6 (e ,
tovabbtanulasi , . , . v " .y v Palyazati, Aktiv
. Y Intézkedési 6 gyerekek , megszerzésére | Téthné Verd allaskeresék | . ' . -
lehetGségekrél, " Nem relevans | ,., . . , Osztondij gazdasagi
s o terv 1. pont szamanak tdjékoztatd Tiinde szama P
Osztondij , . programok | szerepl6k
. emelkedése alkalmak csokken
programokrol Lo
megtervezesev Infrastruktur
el, a
szervezésével
2./4
Kapcsolodé Gyerm‘eke‘li
I szabadidejiik
palyazatok .
) ) et el tudjak
o . figyelése, -
palyazati Teleplilésrend | tolteni a .
forrashél tsi t celzott jatszote Anyag!
Ovodai jatékok Intézkedési feldiitasa czesiterv forrasok Tothné Ver6 | (Pdlyazati J,a szolt()aren, lehet&ségek, | Allagmegévas
feltdjitasa terv 1. pont B J L . . bevonasa Tlinde forras hianya OYO a' a palyazati
bdvitése a Ovodai v 2 , biztositott a .
s ‘- lehet&ségek miatt nem forrasok
jatékoknak |hazirend . L
szerint az teljesiilt)
; R szabadban
dvodai jatékok ,
jlasara valo
renova foglalkozasuk
2./5
Kapcsolddé Gyermekek
palyazatok F szabadidejik Anyagi Gyermekek
e s . L . alyazati L, figyelése, b « e et el tudjak o szabad
Uj jatszotér Intézkedési P y, .. .. | Telepilésrend gy Tothné Ver6 | (Pdlyazati e J lehetGségek, |., ..
, , forrasbdl uj .. célzott . AR tolteni a e idejiuket el
létrehozasa terv 1. pont s ezési terv . Tinde forras hignya | ., ", , palyazati ) s .
jatékok forrasok . jatszotéren, , tudjak tolteni
, miatt nem , . forrasok AP
bevonasa teljesiilt) 6vodaba a jatszotéren
lehet&ségek / biztositott a
szerint az

85




jatszotéri
jatékok
renovaldsara

szabadban
valé
foglalkozasuk

lll. A n6k esélyegyenlGsége

3./1
Humadn
Munkanélkili Kozszféraba nglklfen at eréforras
N6k munka- . . Anfaneldtl , | N4 oras b g nyfvamtanot | NGk aktiv
v s s Intézkedési nék Esélyegyenlé Téthné Verd t Palyazati
lehet6ségének . L munkalehet ; - . szereplGi a
bi . terv 1. pont |szamdnak segi Program | Tinde munkanélkili | forras azdasaenak
Iztositasa csokkentése oseg ek korében a & &
biztositasa nék szama Képz6
szervek
3./2
Human
Csokken a eréforras
. Munkanélkili . nyilvantartot g ,
Szocialis gondozo ) . Y , . | Képzések i Y y o NG&k aktiv
R Intézkedési nék Esélyegyenlé , Téthné Verd t Palydazati
képzés inditasa o . . szervezése . L . szereplGi a
helvb terv 1. pont |szdmdnak ségi Program helvben Tinde munkanélkdli | forrds azdasienak
elyben csokkentése y ek korében a & &
nék szama Képz6
szervek
3./3
NSk
- részmunkaid Tobb né
4 oras Gs foglalkoztata
Kozszféraban 4 o ... |foglalkoztats i & .| Munkahelyi | Tarsadalmi
. Intézkedési Nem foglalkoztatd | Tothné Veré sa, GyES utan | | , .
6ras munkalehe- s , , . ) atszervezése |fenntarthato
4sée bi ., terv 1. pont <7orealmazés relevans sanak Tlinde kénnyebben K o
téség biztositasa g tamogatasa allnak g
a " .
(4 oras munkaba
munkarend)
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3./4

Onkormanyzati
fenntartasu
intézmény
nyitasanak
modositdsa

Intézkedési
terv 1. pont

7 oratol
legyen nyitva
a telepiilés
oktatasi
intézményei

K6zoktatdsi
esélyegyenl§
ségi terv

SzMSz
(Ovoda,
Iskola)

Egyeztetés
intézmény
vezetGkkel,
fenntartokkal
. Kbzbsen
megbeszélni
a moédositas
lehetGségét

Téthné Verd
Tinde

Oktatasi
intézmények
7 oratol
nyitnak

Human
erdforras

Infrastruktur
alis feltételek
megléte

SzilGi
visszajelzések

3./5

HEP férumon beldl
adatgyjts és —
elemzé
munkacsoport
létrehozasa

Intézkedési
terv 1. pont

Adatgydjtés

Nem
relevans

Célzott
adatgydjtés a
ndék
helyzetérdl, a
nék
esélyegyenld
ségét
tdmogato
adatbazis
létrehozasa,
mely segiti,
hogy célzott
intézkedések
szlilethessen
ek a
célcsoportra
vonatkozdan

Téthné Verd
Tunde

Adatok a n6k
telepilési
helyzetérdl

Human
er6forras

HEP férum

Statisztikai
adatok
megléte

IV.Azi

dések esélyegyenlsége

4./1

Buszvarok kiépitése

Intézkedési
terv 1. pont

A telepiilésen
legalabb egy
buszvaré
kialakitasa,
Volan

Teleplilés
rendezési
terv

Buszvarok ,
autdbusz
Oblok
kiépitéséhez
kapcsolddd

Téthné Verd
Tinde

Id&sek
elégedettség
e, temet6be
gyakrabban

Palyazati
forrasbdl
anyagi
tdmogatassal

Hosszutdvon
fenntarthaté
és biztositott
a

tomegkozlek
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jaratnak palyazatok kijuthatnak edés a
megalld figyelése és telepliilésen
kialakitasa a célzott
temeténél forrasok
bevonasa
4./2
Busz
kozlekedés
fejlesztése
érdekében a , ) Tomegkozlek
) lakossag Human .
EgyenlGbb esélyl . . volan konnyebben | eréforras gdest
- , Intézkedési | Gyakoribb Volan tarsasaggal Téthné Veré . igénybe
kozlekedést .. . hozzdjut a 4
mindenkinekl terv 1. pont |buszjdrat menetrend kapclsolatl Tlnde kozszolgéltat | Palydzati ve}/okl
felvétel és , " . szamanak
, asokhoz eréforras N ’
egyeztetés a flggvénye
jaratok
sdritése
érdekében.
4./3 | Pélyazati
lehet6ségek Intézkedési | Intézkedési |Intézkedési |Intézkedési Tothné Verd Intézkedési | Intézkedési | Intézkedési
felkutatasa, terv1.pont |terv1.pont |terv2.pont |terv2.pont Tlinde terv 2. pont |terv2.pont |terv2.pont
munkajuk elismerése
4./4 |l|d8sek bevondsaa Intézkedési Intézkedési Intézkedési Intézkedési Tothné Verd Intézkedési Intézkedési Intézkedési
helyi kdzéletbe terv1.pont |terv1.pont |terv2.pont |terv2.pont Tlinde terv 2. pont |terv2.pont |terv2.pont
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
5./1 |Foglalkoztatas
bbvitése a Intézkedési | Intézkedési |Intézkedési |Intézkedési Téthné Veré Intézkedési | Intézkedési | Intézkedési
fogyatékkal él6k terv 1. pont |terv1.pont |terv2.pont |terv2.pont Tiinde terv 2. pont |terv2.pont |terv2.pont
szdmara
5./2 | Nyilvdnossag, Intézkedési Intézkedési Intézkedési Intézkedési Téthné Verd Intézkedési Intézkedési Intézkedési
palyazatok figyelése |terv1.pont |terv1.pont |[terv2.pont |terv2.pont Tiinde terv 2. pont |terv2.pont |terv2.pont
5./3 | Haziorvos bevondsa | Intézkedési Intézkedési Intézkedési Intézkedési Téthné Verd Intézkedési Intézkedési Intézkedési
a HEP férumba terv1l.pont |terv1.pont |terv2.pont |terv2.pont Tiinde terv 2. pont |terv2.pont |terv2.pont
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5./4 | Eréforrasok Intézkedési Intézkedési Intézkedési Intézkedési Téthné Verd Intézkedési Intézkedési Intézkedési
felmérése terv1l.pont |terv1.pont |terv2.pont |terv2.pont Tinde terv2.pont |terv2.pont |terv2.pont
5./5 | Egészségugyi
a'f“dp,?”f"ta“ Isz?l'ga'o Intézkedési | Intézkedési | Intézkedési | Intézkedési | Tothné Verd Intézkedési | Intézkedési | Intézkedési
vedonai szolgalat terv1l. pont |terv1.pont |terv2.pont |terv2.pont Tiinde terv 2. pont |terv2.pont |terv2.pont

elérhet6bbé tétele
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5. Megvaldsitas

Szerep Kozségi Onkormanyzat a Helyi Esélyegyenl8ségi Program elfogadasit megel6z6en a
konzultacié és véleményformalds lehetGségét minden, a megvaldsitdsba bevont szakmai és
tarsadalmi partner szamara biztositja.

Annak érdekében, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsitasa hatékony, a tervezett
intézkedések hosszu tavu érvényesilése, fenntarthaté fejlédése biztositott legyen, Szerep Kozségi
Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Férumot allit fel és mikddtet.

A Helyi Esélyegyenléségi Forum tagjai:

- telepulési 6nkormanyzat képviselGi

- bnkormanyzati intézmények, szolgaltatok képviselsi
- nem 6nkormanyzati intézmények képviselsi

- civil partnerek képviselGi

A Helyi Esélyegyenl&ségi Férum feladatai:

- A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsanak nyomon koévetése, dokumentdldsa;

- a kit(izott célok megvaldsuldsanak vizsgalata, a sziikséges beavatkozdsok meghatarozasa,
beépitése az Intézkedési tervbe;

- a Helyi EsélyegyenlGségi Program kétévenkénti fellilvizsgalata;

- az esélyegyenl&séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa;

- a Helyi EsélyegyenlGségi Program és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, tarsadalmi
konzultaciéra bocsatasa.

Az Intézkedési tervben megjelenitett intézkedések részletes tartalmi kidolgozasa, a
megvaldsitandd tevékenységek tervezése az adott szakteriilet és intézménycsoport képvisel§inek
aktiv részvételével, az e célbdl Iétrehozott tematikus munkacsoportokon beliil valésul meg.

6. A program nyilvanossaga

A Helyi EsélyegyenlGségi Program szamdara minél szélesebb nyilvanossdg biztositasa szlikséges. Az
esélyegyenl@ségi intézkedések hatékony megvaldsuldsa, a tamogatéd szakmai és tarsadalmi kérnyezet
kialakitdsanak érdekében Szerep K6zségi Onkormdnyzat a Programot a kozzéteszi, az egyes intézkedések
varhaté és elért eredményeirdl a lakossagot tajékoztatja, illetve évente féorumot szervez.

FelelGs: Helyi Esélyegyenldségi Forum vezetdje

Hatarid6: minden év oktdber 31.

7. Kotelezettségek és felel6sségi korok
Szerep telepilés Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak végrehajtdsdért a telepliilési dnkormanyzat részérdl

Téthné Verd Tlinde Polgarmester felel.
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A polgarmester feladata és felelGssége:

- annak biztositasa, hogy a teleptilés minden lakdja, de fGként az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program, illetve, hogy az 6énkormanyzat dontéshozdi,
tisztségviselGi és a telepilésen mikodé intézmények, szolgdltatok dolgozéi ismerjék és kovessék a benne
foglaltakat;

- annak biztositasa, hogy az 6nkormanyzat, illetve az egyes intézmények vezet6i minden ponton megkapjak
a szlikséges felkészitést és segitséget az intézkedések végrehajtasahoz;

- az egyenld bdnasmdod elvét sért6 esetekben a sziikséges |épéseket megtétele, a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasa céljabdl a sziikséges intézkedések megtétele.

Szerep telepilés Helyi Esélyegyenl6ségi Programja megvaldsitasanak koordindciojaért a teleplilési
Onkormanyzat részér6l Majoros Déra Helyi EsélyegyenlGségi Forum vezetdje felel.

Helyi Esélyegyenlségi Férum vezetGjének feladata és felelGssége:

- az intézkedési tervben érintett felek tevékenységének 6sszehangolasa, koordinalasa;
- az intézkedések végrehajtasanak nyomon kovetése;
- a Helyi Esélyegyenl&ségi Férum munkajanak koordinaldsa.

8. Elfogadas maddja és datuma
Szerep teleplilés Helyi Esélyegyenl&ségi Programjat a szakmai és tarsadalmi megvitatdsat kovetéen

az 6nkormanyzat képviselStestiilete megvitatta, €5 @ ...eeveeeereeresnenene. OKT. sZdMU hatarozatdval
elfogadta.

polgdrmester jegyz6
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