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Jogszabalyi hattér:

* 2011. évi CXC. Torvény a nemzeti kdznevelésrol

e« 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a
pedagbdgusszakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és
kedvezményeirdl

e 346/2013. (VIL31.) Kormanyrendelet 277/1997.(XI1.22.) Korményrendelet a
pedagbdgus tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
résztvevok juttatasair6l és kedvezményeirdl.

* 93/2009.(IV.24.) Kormanyrendelet a pedagdégus tovabbképzésrdl, a pedagogus
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
sz016 277/1997.(X11.22.) Korm. Rendelet modositasarol

A 2011. évi CXC. torvény 62 §(1) bek. k) pontja szerinti, a valamennyi pedagogus szamara
kotelezo hét évenkénti pedagdgus-tovabbképzés e rendelet hatdlyba Iépésétol kezdve
nyelvwizsga bizonyitvannyal is teljesithetové valik. Fontos valtozas, hogy a moddositott
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet hatilyba lépésétdl kezdve, a 4. §. értelmében — amely
részletesen felsorolja a lehetoségeket -, elfogadhato tobbek kézott a neveldtestiileti
egytittmiikodésben megvalosulo - tanuloi eredményességben mérheté komplex fejlodési —
projektekben megszerzett, a nyelvvizsga bizonyitvanyok, valamint a kulturaért felelos miniszter
dltal akkreditalt tovabbképzés elvégzését igazolo okiratok is.

A kotelezo képzéseken valo részvétel korhatara az Nemzeti Koznevelési torvény hatalyba
lépésekor az eddigi 50 év helyett két évvel nott azoknak a pedagogusoknak az esetében, akik a
torvény 2012. szeptember 1-i hatdlybalépésekor az 52. életéviiket betiltotték. Ok mdr nem
kotelezhetok a pedagogus-tovabbképzésben valo részvételre. Ugyanakkor az 52 évnél fiatalabb
pedagogusok szamdra az eredetinél hosszabb az iddintervallum, azaz 55 éves korig kételezé a
részvétel. A modositott és egybeszerkesztett 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet 4.§. (2)
bekezdése eloirja, hogy: ,,a pedagogus a pedagogus munkakor betéltésére jogosito oklevél
megszerzesét koveto hetedik év szeptember honap elsé munkanapjatol addig az évig, amelyben
az otvenotodik életévet betdlti, augusztus honap utolso munkanapjaig vesz részt a Nkt. 62. § (2)
bekezdésében szabalyozott tovabbképzésben”. Az uj szabadlyozas szerint tovabba a szakmai
megujito képzésben, vezetoképzésben valo részvétel kitelezettség, igy tehat koltségtérités,
Jjuttatas nem igényelheto. Ezzel egyiitt megszigorodtak a tovabbképzési kotelezettséget nem
teljesitokkel szembeni kovetkezmények. Amelyik pedagogus onhibajabol nem vesz részt a 7
evente kotelezo tovabbképzésen, vagy nem fejezi be azt, allasat veszitheti.

A 326/2013. (VIII.30.) kormdnyrendelet életbelépésével megsziint a szakvizsga, vagy azzal
egyenértekii szakiranyu tovabbképzés utan az elomenetelben torténd automatikus elorelépés és
illetménynovekedés, valamint a hétévenkenti tovabbképzési kotelezettség teljesitéséért jaro



varakozasi ido csokkentése. A Pedagogus Mesterfokozatba lépés elofeltétele a pedagogus
szakvizsga megléte. A pedagogus szakvizsgaval egyenértékii képzések szakteriileteit a 326/2013.
(VIIL.30.) kormanyrendelet felsorolja. A modositott és egybeszerkesztett 277/1997 (XI1.22.)
rendelet rogziti, hogy a tovabbképzési kotelezettségek szempontjabol figyelembe veheto egyéb
képzések kivételével, a beiskolazasi terv csak a tovabbképzési jegyzékben szereplo
tovabbkeépzéseket tartalmazhatja. Kiilon hangsulyt kap az is, hogy a nevelé-oktato munkat
segito emelt szintii vagy felsofoku szakképzeés is elfogadhato pedagogus tovabbképzésnek.

A modositott és egybeszerkesztett 277/1997 (XII1.22.) rendelet a nevelotestiilet véleményének
kikéréset kovetéen a fenntarto dontési jogkorébe tette a koznevelési intezmények ot évre szolo
tovabbkeépzési programjanak jovahagyasat. A Klebelsberg Intézményfenntarto Kézpont
fenntartasaban miikodo intézmények esetében ezt a Tankeriileti igazgato teheti meg. A
tovabbkeépzési programoknak a feliilvizsgadlatara évente egy alkalommal keriilhet sor. A
nevelési-oktatasi intézmény beiskolazasi terve — a Rendeletben meghatarozott képzések
kivételével — csak olyan tovabbképzést tartalmazhat, amely szerepel a tovabbképzési jegyzéken.
Az akkreditalt tovabbképzések jegyzéke a téritési dijakkal egyiitt az Oktatasi Hivatal honlapjan
(www.oktatas.hu/tovabbkepzes/pedakkred) megtalalhato.

Ezzel egyiitt modosult a tovabbképzés finanszirozasi rendszere is. A megvaltozott
pedagogustovabbképzésekre vonatkozo 277/1997.(XIl.  22.) Kormanyrendelet rendelet
ertelmeében ,,a pedagogus tovabbképzés az allami kozfeladat-ellatds keretében téritesmentes”,
tehat az allami és onkormanyzati fenntartdsu intezményekbol jelentkezo pedagogusokat képzési
koltség nem terheli. Ez azonban a nem dllami — nem onkormanyzati intézmények pedagogusai
szamara a képzes téritéses. Szamukra az osszeget a fenntarto és a munkaltato hozzajaruldsa,
valamint a résztvevo sajat befizetése biztositja. Valtozas az is, hogy ha a részvétel a pedagogus
minositéséhez sziikséges, a fenntarto a teljes Osszeget finanszirozhatja. Az aktualisan
meghirdetett  Intézeti  képzésekrol — az  Intézet  honlapjarol  tdjékozodhatnak
(www.szolnokped.sulinet.hu). Fontos, hogy az 6t esztendore szolo, kotelezoen elkészitendo
tovabbképzési tervben azt a pedagogust kell elonybe részesiteni, akinek a tovabbképzésben
torténd részvétele a mindsitéshez kell.

A program idétartama:

2018. szeptember 01. — 2023. augusztus 31.

A program részei:

O szakvizsgara vonatkoz6 alprogram
O tovabbképzési alprogram
O finanszirozasi alprogram 0O

helyettesitési alprogram



l. Altalanos elvek

A tovabbképzési program egységben kezelendo:

O A minden év marcius 15-ig elkészitett beiskolazasi tervvel.

O A pedagogusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasaval.

A pedagogus-tovabbképzés célja:

A pedagogus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara,
bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld - oktatdé munka keretében a
gyermekekkel valé kozvetlen foglalkozds megtartdsahoz, a koznevelési intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a pedagodgiai szakszolgalatok és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasok ellatdsdhoz, a vizsgarendszer mikodtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, a
koznevelési intézményiranyitasi, vezetési feladatainak ellatasdhoz.

A tovabbképzés felkészithet a szakvizsga kovetelményeire is.

A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése:

A tovabbképzésben a pedagdgus a pedagdgus munkakor betdltésére jogositd oklevél
megszerzését kovetd hetedik év szeptember honap elsé munkanapjatol addig az €vig, amelyben
a torvény 2012.szeptember 1-i hatalybalépésekor az 52. életéviiket betoltotték, 6k mar nem
kotelezhetdek a pedagogus tovabbképzésben vald részvételre. Ugyanakkor az 52 évnél fiatalabb
pedagdgusok szdmara az eredetinél hosszabb az iddintervallum, azaz 55 éves korig kotelezd a
részvétel. A 277/1997.(X11.22.) Korm. rendelet 4.§.(2) bekezdése eldirja, hogy ,,a pedagogus a
pedagogus munkakor betdltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd hetedik év szeptember
honap elsé munkanapjatol addig az évig, amelyben az 55 életévét betdlti, augusztus honap

utolsé munkanapjaig vesz részt a Nkt.62.§(2) bekezdésében szabalyozott tovabbképzésben”.

A hétévenkénti tovabbképzés legalabb 120 oras foglalkozason valo részvétellel és az eldirt

tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valosul meg. A tovabbképzés egyéb, torvényben



meghatarozott modon is teljesithetd (pl: szakvizsgaval, szakiranyu tovabbképzésben masodik

oklevél megszerzésével, stb.).

Megsziintethetd- az Mt.89.§(3) bekezdése, illetve a Kjt.30.§ (1) bekezdésének d) pontjara
hivatkozéssal- annak a pedagdégusnak a munkaviszonya, illetve kdzalkalmazotti jogviszonya,
aki a tovabbképzésben Onhibdjabol nem vett részt, illetve tanulményait nem fejezte be

sikeresen.

A pedagogus jogai, kotelezettségei:

A pedagogus kotelezettsége, hogy:

* a jogszabalyban meghatdrozottak szerint hétévenként egy alaklommal részt vegyen a
tovabbképzésben,

» irdsban kérje felvételét az dvodai tovabbképzési programban, beiskoldzasi tervben
minden év december 31.-ig teheti meg.

A pedagogus joga, hogy:

* akkor is kérheti felvételét a beiskolazasi tervbe, ha nem all fenn a tovabbképzési
kotelezettsége,
* a pedagogus szakvizsga vagy azzal egyenértékii oklevél megszerzését kovetd év elsd

munkanapjatol magasabb osztalyba soroljak.

A tovabbképzési és szakvizsga iranti igények benyujtasa utdn az igényelt képzési formardl és
annak sziikségességérdl egyeztet az intézményvezetdvel, a képzési feltételekrdl tajékoztatast
nyUjt. Az intézményvezetd ennek ismeretében donti el, hogy milyen tdmogatast tud vallalni az

intézmény.

Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervrdl a kozalkalmazotti képviseld véleményét

ki kell kérni.

A képzés elvégzésérdl a dolgozd koteles tantsitvanyt (igazolast, oklevelet,) bemutatni.
Amennyiben tdmogatasban részesiilt az intézmény éltal és nem végzi el, eredményesen a
képzést a kijelolt idoben a tamogatast vissza kell fizetni az intézménynek.

A beiskolazasi terv elkészitésénél elonybe kell részesiteni azt:




akinek a hétévenkénti tovabbképzes teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra (2008-2013
kozott betoltotte a 40. €letéviiket, vagy kozelednek a rendszerbdl valo kilépést jelentd
55.¢letéviikhoz),
akiknek a hétévenkénti tovabbképzésen valo részvételt a munkaltato elrendelte,
akik a szakvizsgdba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkeztek,
akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,
akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valo részvételét a munkaltato elrendeli,
aki a szakvizsgdba beszamithatd tovabbképzésre jelentkezik és,
akinek a tovabbképzésben valo részvétele a mindsitéshez sziikséges,
figyelembe kell venni annal a pedagégusnal aki:
= {rasban kéri felvételét a tovabbképzési rendbe,
= aki megfelel a tovabbképzési felvétel, részvételi kovetelményeknek,
az Ovodavezetdje koteles irasban értesiteni a jelentkez6t, hogy elfogadta, vagy
elutasitotta a kérését,
a tovabbképzési kotelezettségnek megfelelden a nyilvantartast a torvény szerint kell
mindig rogziteni, megfeleld dokumentacidkat és bizonylatokat nyilvantartasba venni.

1. Ovodank allandé pedagogus allomanyi dolgozéi
2018.marciusaban



2. | Jakabné Kiss Annamaria

MAGYARAZAT

Pedagégus neve

Elsé Megjegyzés
végzettség
éve
1988 2. ciklus teljesitve
2014. szakvizsga
3. ciklus:2021.09.01-2028.08.31.
1999 2. ciklus teljesitve
2016. szakvizsga
3. ciklus 2023 09.01-2030. 08.31.
2003 1.ciklus teljesitve 2010. szakvizsga
2. ciklus :2017. 09.01-2024.08.31.
2006 1.ciklus:2013.09.01.-2020.08.31.
1981 2013.08.31-ig betoltotte
55. életévét
2008 | L.ciklus:2015.09.01-2022.08.31.

A 2018-2023 idészakban tovabbképzésre nem kotelezett

Tovabbképzési terv




Név 2018. | 2019.0 | 2020. | 2021. | 2022. | 2023.
09.01- | 9.01. 09.01- | 09.01- | 09.01.

08.31

1. | Galgocziné Gyanyi Edit

2. | Jakabné Kiss Annamaria

MAGYARAZAT:

Nem kotelezo a tovabbképzés

A tovabbkeépzések koziil eldnyben részesitjiik azokat a képzéseket, amelyek az 6voda helyi

pedagogiai programjanak megvalositasahoz sziikségesek, melyek az integralt nevelést, a
differencidlt egyéni fejlesztés megvaldsitasat, valamint a kiemelt figyelmet igényld gyermekek
fejlesztését, a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek felzarkoztatasat, illetve a
tehetséggondozasi feladatok megvalositasat segitik eld. (Pl. szakvizsgazott vezetdképzd,
fejleszto, tehetséggondozo dvodapedagogus, logopédus képzés.)

A modszertani megujulast segitdé képzések szintén elényben részesiilnek. (Pl. kompetencia

alapt képzés bevezetéséhez kapcsolodo képzések)

A tovabbképzés szakaszai:

0 az egyes pedagogusra vonatkozd hétéves tovabbképzési szakasz azt hatdrozza meg,
hogy az adott személynek, mely id8szakon beliil kell teljesitenie a tovabbképzésen valo
részvételi kotelezettséget

a tovabbképzés litemezeésérdl a munkaltatod irasban értesiti a pedagogust, vagy irasban
kéri a pedagdgus

O ahétéves kotelezettség id6tartama a pedagogus diplomajanak megszerzését koveto 7.
¢év szeptember 01-én kezdédik és addig az évig tart, amelyben az 6tvenotodik életévét

betdlti

O azoknal, akik 1991.01.01. eldtt végeztek, ott a ciklus 1998. szeptember 01-tdl indul



A tovabbképzések iitemezését az éves beiskolazasi terv tartalmazza.

A beiskolazasi terv elkészitésénél elényben kell részesiteni azt:

O akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra (2018-2023)
kozott betoltik a 40. életéviiket, vagy kozelednek a rendszerbdl valo kilépést jelentd 55.
életéviikhoz

0 akiknek a hétévente vald tovabbképzésen valo részvételt a munkaltatd elrendelte

O akik a szakvizsgaba beszamithatd tovabbképzésre jelentkeztek A

csoportositas fontossagi sorrendet jelent.

Tuljelentkezés esetén a programba valo felvételnél figyelembe vessziik:

0 az 6voda nevelési programjanak pedagdégusokkal szemben tamasztott igényeit,

O az elézd tovabbképzés datumat (az élvez elsObbséget, aki régebben vett részt
tovabbképzésen, illetve szakvizsgdba beszamithaté képzésben akar részt venni). A
tovabbképzési program elfogadasa utdn az intézményvezetd irasban értesiti azokat a

pedagdgusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.
IV.Szakvizsgara vonatkozo alprogram Alapfogalom:

O szakvizsga alatt a szakvizsgara felkészitd felsGoktatasi szakiranyu tovabbképzést kell
érteni
Szakvizsgara torténd felkésziilés:

O hozzajarul az alapképzésben megszerzett ismeretek ¢és jartassdg megujitasahoz,
kiegészitéséhez, a pedagdgus munkakorrel egyiitt jaro feladatok ellatasahoz sziikséges
gyakorlat, képesség, pedagdgus palyara vald alkalmassag fejlesztéséhez

hozzéjarulhat a vezetdi, szakértdi, a vizsgaelnoki, a vezetStanari (gyakorlatvezetd)
tevékenységhez, a pedagogiai szakmai szolgaltatasok, a pedagdgiai szakszolgéalatok
ellatasahoz sziikséges ismeretek megszerzéséhez

O az alapkészségben szerzett ismeretekhez szorosan nem k6tddo 1j ismereteket nyujthat.

Finanszirozas:



O Elonyt élveznek azok a szakvizsgak, amelyek a pedagdgia programunk megvaldsitasat
segitik.

A szakvizsgara valo felkészités koltségtéritéses.

Az 6voda a részvételi dij maximum 80%-at vallalja koltségvetési keretébdl. Utazasi
koltség aranyos téritése az éves koltségvetésiink ismeretében vallalhato fel.

A szakvizsgdzo koteles az intézménnyel egyeztetni, hogy hol, milyen feltételek mellett
kivanja megszerezni a szakvizsgat.

O Az dvoda a lehet6 leggazdasagosabb megoldas esetén vallalja fel a fenti koltségek
téritését.

Helyettesitési alprogram:

Elsodleges cél: a rendelkezésre allo kindlatbdl olyan felkésziilési lehetOség kivalasztisa,

amelvek nem nevelési idében torténnek.

Amennyiben ez nem lehetséges:

O a munkarend atszervezésével, valamint a torvény altal biztositott heti 4 ora

helyettesitési idokeret terhére kérhetd a pedagodgustol.

V. Tovabbképzésre vonatkozé alprogram
Alapfogalmak:

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek ¢€s készségeknek a megujitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van:
O a neveld és oktatd munka keretében a gyermekekkel, tanuldkkal vald kozvetlen
foglalkozas megtartasdhoz,

a koznevelési intézmény tevékenységének megszervezéséhez,

a mérési, értékelési feladatok, a kdzoktatasi intézményiranyitési, vezetési feladatainak
ellatasahoz

O pedagogus €letpalyamodell elméleti és gyakorlati feladatainak elsajatitasahoz és
megvalodsitasdhoz

A tovabbkeépzés felkészithet a szakvizsga kdvetelményeire is.

A tovabbképzés fajtai:

O hétévenkénti tovabbképzés

10



O egyéb — nem a hétévenkénti tovabbképzés korébe tartozo- tovabbképzés

A hétévenkénti tovabbképzés jellemzoi:
A pedagogus a pedagdgus-munkakor betdltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd hetedik
év szeptember honap elsé munkanapjatdl addig az évig, amelyben az otvenotodik életévét

betolti, augusztus honap utolsé munkanapjaig vesz részt a tovabbképzésben.

A hétévenkénti tovabbképzés az alabbi pontokban felsorolt modon teljesithet6:
Hétévenkeénti tovabbképzés — egy vagy tobb tovabbképzés keretében — legalabb szdazhiisz
tanorai foglalkozdson valo részvétellel, az eloirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével
valosul meg.

E rendelkezések alkalmazasaban a tandrai foglalkozasok idétartama negyvendt perc.

A hétévenkénti tovabbképzés teljesitheto:

Hétévenkénti tovabbképzés-egy vagy tobb tovabbképzés keretében- legalabb 120 orés

foglalkozéason vald részvétellel.

A hétévenkénti tovabbképzés legfeljebb huszondit szazaléka teljesitheté az e bekezdésben

foglaltak utjan egyiittesen:

a) kozoktatasi kutatast tamogatd 6sztondijas programban valo részvétellel,

b) gyakornoki felkészitésben szakmai segitoként valo részvétellel,

C) nem szervezett, a szakmai felkésziiltség gyarapitasat, képesség fejlesztését célzod
tevékenységgel (a tovabbiakban: dnképzés), amely megvalosulhat masok tapasztalatainak
megfigyelésével (6ralatogatds) vagy munkaformdk, eljarasok, technikdk, modszerek sajat
gyakorlatban val6 kiprobalasaval és bemutatasaval (bemutat6 ora),

d) harminc foglalkozasi oranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben vald részvétellel,
amennyiben a képzési id6 legalabb az 6t orat eléri,

e) a kozoktatasi intézmény felkérésére szervezett szaktanacsadoi tevékenység keretében az
érintett neveldtestiilet, illetve pedagdguskdzosség szamara nyljtott szaktanacsadason torténd
részvétellel, feltéve, hogy az elemzd értékeld tevékenység az érintett pedagdgusok
részvételével torténik.

4) A (2) bekezdés b) pontjaban felsoroltakon vald részvétellel akkor lehet teljesiteni a

tovabbképzés kovetelményeit, ha a munkaltatd az elvégzést tanlsitd okirat vagy a képzési
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program és a résztvevd irasbeli beszdmoloja alapjan a tovabbképzést elfogadja, feltéve, ha
annak ideje legalabb 6t hét. Ha a tovabbképzés ideje nem éri el az 6t hetet, a részvételi idot
naponként hat tanorai foglalkozasként kell beszamitani a hétévenkénti tovabbképzés
teljesitésébe.

(5) A (2) bekezdés c) pontjaban foglalt tapasztalatok atadasaval megvalosulo
tovabbképzésen vald részvétel esetében a tovabbképzés teljesitésének elfogaddsdhoz a
munkaltaté altal a program lezarasakor készitett, a jelenlétet igazold, a referencia intézmény
rész¢érdl ellenjegyzett beszdmolo sziikséges.

(6) A (3) bekezdésben felsoroltakon vald részvétel esetében a tovabbképzés beszamitasahoz
az sziikséges, hogy a munkaltaté a részvételrol kiallitott okirat vagy a képzési program, illetve
a résztvevo irasbeli beszdmoldja vagy a kutatast vezetd intézmény, kutatdhely igazoldsa, a
szaktanacsado értékelése, elemzése alapjan a tovabbképzést elfogadja.

@) Az (1) bekezdés szerinti tovabbképzés teljesithetd a hétévenkénti tovabbképzés
teljesitésébe beszamitd képzéseken eléadoként valo részvétellel, a képzés szervezdje altal
kiallitott igazolas alapjan.

(8) Szakmai megujitd képzésnek mindsiilnek — az ag) és ah) pont kivételével — a (2)
bekezdésben ¢s a (3) bekezdés a) pontjaban felsoroltak. Szakmai megujitd képzés lehet a
munkakor ellatdsdhoz sziikséges iskolai végzettséghez és szakképzettséghez kapcsolddo
legalabb hatvan oras felkészitést biztositdé minden olyan képzés, amelyet pedagdgusképzést
folytatd felsdoktatasi intézmény szervez, vagy a pedagodgusképzést folytatd felsGoktatési
intézménnyel kotott megéllapodas alapjan szervezik, és biztositja a 4. § (3) bekezdésben
meghatarozottak megvaldsitasat. A pedagdgus teljesitményértékelés alapjan a munkaltatod az e
bekezdésben meghatarozottakon kiviil mas tovabbképzeést is elfogadhat szakmai meglyjito
képzésnek.

(9)  Vezetoképzés a pedagdgus-Szakvizsgara torténd felkészités, pedagdgus-szakvizsga
megléte esetén masik olyan pedagdgus-szakvizsgdra torténd felkészités, amelynek sordn
intézményvezetOi szakképzettséget lehet szerezni. Vezetdképes lehet a felsGoktatas keretében
folyo, a jogi, a kozgazdasagi, a pénziigyi szakképzettség megszerzésére iranyuld felkészitd
képzés, valamint a legalabb hatvan o6rés felkészitést biztositd minden olyan képzés, amely
biztositja kozoktatasi intézmények vezetéséhez sziikséges tanligy-igazgatasi, korszerii

pedagogiai szervezési, korszeri pedagdgiai taneszkoz alkalmazasi ismeretek elsajatitasat.

A hétévenkénti tovabbképzés akkor teljesithetd a kovetkezOkben felsorolt felkészitésben:
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tovabbképzésben valo részvétellel, ha a munkaltato az elvégzést tantsito okirat vagy a képzési
program és a résztvevo irasbeli beszamoloja alapjan a tovabbképzést elfogadja, feltéve, ha
annak ideje legalabb o6t hét.

Ha a tovabbképzés ideje nem éri el az Ot hetet, a részvételi id6t naponként hat tandrai

foglalkozasként kell beszdmitani a hétévenkénti tovabbképzés teljesitésébe.

Egyéb tovabbképzés:
Egyéb tovabbképzés-, vagyis hétévenkénti tovabbképzésen tuli képzés- az:
O melyen olyan pedagdégus vesz részt, aki nem esik a hétévenkénti tovabbképzés

kotelezettség ala

O melyen olyan pedagdgus vesz részt, aki mar eleget tett a hétévenkénti tovabbképzési

kotelezettségének.

Finanszirozasi alprogram:

A tovabbképzés koltségeinek tdmogatasara rendelkezésre allo Gsszeg felhaszndldsa az alabbi
sorrendben torténik:

O A hétéves tovabbképzés hatdlya ala esd, helyettesitést nem igénylé pedagdgusok
tovabbképzési koltségeihez valod hozzajarulas (a tandij max. 80 %-a)

O A hétéves tovabbképzés hatalya alda esé, helyettesitést igénylé pedagdgusok
tovabbképzési koltségeihez vald hozzajarulas.

O A hétéves tovabbképzés hatilya ald esd, helyettesitést nem igényld pedagdgusok
tovabbképzési koltségeihez vald hozzajarulas (a tandij max. 80 %-a)

O A hétéves tovabbképzés hatalya ala nem es6 pedagdgusok helyettesitésének koltsége

Helyettesitési alprogram
A helyettesitést az 6voda sajat pedagdgusaival oldja meg. A helyettesitésre torténd
beosztasnal a helyettesités altalanos szempontjait vessziik figyelembe.
A képzésen résztvevo kolléga helyettesitését a valtdtarsaval probaljuk megoldani, hogy

a csoportba jaré gyermekek érzelmi kotédése ne csorbuljon.

Felhasznaljuk a pedagdgusok kotelezd Oraszdmanak 4 oraval torténd kiegészitését,
amely heti 4 ora feladattal terhelt, tehat a pedagdgus helyettesitésére is felhasznalhatja

az idejét.
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VI.  Egyéb rendelkezések
Tanulmanyi szerz6dés kothetd azokkal akik:
O szakvizsgara felkészito tovabbképzésen vesznek részt,
O diplomaval jaré tovabbképzésen vesznek részt,
O olyan tovabbképzésen vesznek részt, amelynek képzési dija meghaladja az 50.000 Ftot.

Tovabba:
O A tovabbképzés koltségeit szamlaval kell igazolni.

O A tovabbképzés elvégzését a vonatkozo kormanyrendeletben eldirtaknak megfeleléen

kell igazolni.

Aki 6nhibdjabol nem végzi el a vallalt tovabbképzést, vagy annak elvégzésérdl nem
nyUjtja be a rendeletekben eldirt igazolast, az a teljes 6sszeget koteles visszafizetni.

O A tovabbképzés tamogatasara rendelkezésre allo 6sszegrdl analitikus nyilvantartast kell
vezetni.

......................................................................................... nevelOtestiilet

nevében  dOvodavezetod

Szerep, 2018. marcius 04.

Szerep, 2018. ...............
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Az 6voda otéves tovabbképzési terve
Kiterjedési ideje: 2018/2019-es nevelési év kezdetétdl a 2022/2023-as nevelési év végéig A

tovabbképzési terv egy tervezet, melynek betartasara torekedni fog az 6voda, de a valtoztatas —

valtozés esetén — sziikségessé valhat.
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2018/2019-es nevelési év
- 116 fejlesztopedagogusi képzést befejezi

- 216 90 6ras tehetséggondozas képzés

2019/2020-as nevelési év
- 116 gyogypedagogiai szakvizsga (2 év)

- 116 60 6rés erdszak €s konfliktuskezelés, kommunikécio képzés

2020/2021-0s nevelési év
- 1 6 gyogypedagodgiai szakvizsga befejezése

2021/2022-es nevelési év
- 116 logopédus szakvizsga (2 év)

- 116 30 6ras kornyezettudatossag képzés

2022/2023-as nevelési év
- 216 30 6ras gyermekvédelem képzés

- 1 16 logopédus szakvizsga befejezése

Analitikus nyilvantartas tovabbképzések tamogatasarol 2018.09.01-
2023.08.31.
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sor
szam

név

idé

tovabbképzés
megnevezése

kredit

tovabbképzés
dija

munkaltato
altali

koltségtérités

helyettesités

1 16 fejlesztépedagogusi képzést befejezi

2018/2019-es nevelési év tovabbképzési terv
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sors | név ido tovabbképzés | kredit | tovabbké | munkaltato helyettesités
zZam megnevezése pzés dija | 4ltali
koltségtérités
1. Tothné II év 120 2x130000 | 2x104000 Viltotarsa
Baranyai (Tikasz Edit)
Szilvia

Szerep, 2018. marcius 04.
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