
Tájékoztatás helyi sajátosság 

A száraztészta készítésének jelentős múltja van a településen. A háziasszonyok évtizedek óta 

készítenek száraztésztát házilag. Az önkormányzat egy 11 fős száraztészta készítő programot 

indít. Az itt elkészített száraztésztát fel tudjuk használni az óvoda konyháján, értékesíteni tudjuk 

a lakosság számára. A tészta alapanyagait élelmiszerbiztonsági előírás miatt szükséges hűtőben 

tárolni (tojás). A tésztát elkészítés után szárítani kell. 

23 fő bevonásával rongyszőnyegeket, lepedőket, ülőpárnákat (darált szivacs felhasználásával) 

készítő brigádot állít fel az önkormányzat, közülük 2 fő szakképzett varró. A programban ipari 

varrógépek beszerzését terveztük a dolgozók számára, mert a jelenlegi varrógépekkel elvarrni, 

tisztázni nem lehetséges. A varrónők önkormányzati rendezvényekre fellépőruhákat is 

készítenek, amihez szükséges a precíz munka. Az elkészített anyagok nagy részét az óvodában 

tudjuk felhasználni, más részét a lakosság felé tudjuk értékesíteni. 

A 2015 évben megszerzett árbevételt varrásból anyagbeszerzésre (alapanyag, bálás ruha 

rongyszőnyeghez) használjuk fel. A fennmaradó összegeket a 2016 -os évre visszük át. 

A mezőgazdasági programban megtermelt gyógynövényeket felvásárlók felé értékesítjük. A 

körömvirág és articsóka nagy kézimunka igényű, a betakarítás során szintem mindennapi 

szedést igényelnek. Szedés után szárítani, forgatni illetve tárolni kell őket. A munkákat 1 fő 

szakképzett gyógynövénytermesztő, 10 fő segédmunkás és 1 fő munkavezető látja el 

A mezőgazdasági programban megtermelt olajtököt betakarítás után hidegen préseljük, a 

munkákat 10 fő segédmunkás és 1 fő munkavezető látja el. Ezáltal a gyermekétkeztetést 

biztosító konyhánk részére az étolajfelhasználást csökkenteni tudjuk és az egészségesebb olajjal 

ki tudjuk váltani. A préseléskor keletkezett mellékterméket a hízóállomány számára táplálékot 

biztosít. 

A településen sok elhagyott illegális bontással megkezdett romos épület található, amit a 

településkép javítása érdekében tulajdonosokkal egyeztetve elbontjuk az ingatlant és hosszabb 

idejű bérleti szerződést kötünk a használatára, ami a későbbiekben gyógynövénytermesztésre 

használhatunk. A bontást főként kézi erővel tervezzük 20 fő segédmunkás és 2 fő 

munkavezetővel, azonban szükség van gépi munkák elvégzésére, az alapot, törmeléket 

felpakolni és elhordani. 

Településünkön nagyon sok a kóborkutya, ami különösen veszélyes az iskolás és az óvodás 

gyermekekre, valamit közegészségügyileg. Többszöri sikertelen próbálkozásunk volt 

állatmenhelyekkel és sintértelepekkel, azonban még térítés ellenében sem tudták vállalni a 

kutyák begyűjtést és a továbbiakban történő ellátását. Ezért döntöttünk úgy, hogy 

közfoglalkoztatás keretében az állatvédelmi szabályok és egészségügyi előírások betartásával 

létesítünk állatmenhelyet, 40 fő segédmunkás és 4 fő munkavezető végi a munkákat. A 

településen lévő kóborkutyákat helyezzük itt el, ahol megfelelő állatorvosi ellátásban tudjuk 

részesíteni, gondozni és táplálni tudjuk őket. Sajnos igen kicsi számban reménykedünk, hogy 

jelentkezik érte a gazdája. Az állatmenhely kialakításában látjuk a kutyák okozta probléma 

megoldását a településen. 

A helyi sajátosságok program valóban nagy létszámú, azonban hat program elemet foglal 

magába. Létszámot nem szeretnénk csökkenteni, mert a programban lévő 123 főt folyamatosan 

tudjuk foglalkoztatni, a program elemek átjárásával pl: gyógynövény programban 12 fő van 



tervezve, ami átlagosan elegendő, azonban a július-augusztus hónapokban napi kétszeri szedést 

igényel a körömvirág, ahová létszámot kell átcsoportosítani. Az olajtök termesztéséhez 11 fő 

lett tervezve, azonban a betakarítás és a préseléshez való előkészítés több személyt igényel. A 

romos épületek bontásához 22 fő lett tervezve, ahol a munkálatokat először a talaj takarításával 

kell kezdeni  (fa hajtások kitakarítása, kaszálás, stb.), ami nagy létszám igényű, azután a bontás 

és a még használható anyagok pl: tégla megtakarítása. Minden dolgozó részére folyamatosan 

tudunk munkát biztosítani.  

A legtöbb személy a kutya telephez lett tervezve, amit önkormányzati tulajdonú területre 

terveztünk, azonban közművekkel még nincs ellátva. A tervezett 44 fő feladata lesz a terület 

megtisztítása, közmű bekötések előkészítése, épület alapjának kiásása, épületek megépítése, 

kennelek elkészítése, hegesztés,  betonozás, stb. Az épület felépítésének végeztével a menhely 

folyamatos fenntartását és működtetését 14 fő munkavállaló fogja végezni (előreláthatólag 

2016. novembertől), 30 fő munkavállaló seprűt fog kötni. 


